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EDITAL PRE N° 76/2025 (PROCESSO SELETIVO LETRAS LIBRAS 2026.1)

A Universidade Federal de Campina Grande — UFCG torna de conhecimento ptblico a abertura do Processo Seletivo
Vestibular Letras Libras 2026, para provimento de 30 (trinta) vagas, em conformidade com a legislacdo vigente a
seguir: Lei n® 9.394, de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac@o Nacional; Portaria Normativa
n° 18, de 11/10/2012, que dispde sobre a implementagdo das reservas de vagas em instituicdes federais de ensino de
que tratam a Lei n° 12.711, de 29/8/2012, alterada pela Lei n° 14.723, de 13/11/2023, e o Decreto n° 7.824, de
11/10/2012; Lei n°® 13.409, de 28/12/2016, que altera a Lei n° 12.711, de 29/8/2012, que dispde sobre a reserva de
vagas para Pessoas com Deficiéncia — PcD nos Cursos Técnicos de Nivel Médio e Superior das Institui¢des Federais
de Ensino; Decreto n® 9.034, de 20/4/2017, que altera o Decreto n° 7.824, de 11/10/2012, que regulamenta a Lei n°
12.711, de 29/8/2012, que dispde sobre o ingresso nas Universidades Federais e nas Institui¢des Federais de ensino
técnico de nivel médio; Portaria Normativa n° 18, de 11/10/2012; Lei n°® 7.853, de 24/10/1989, que dispde sobre o
apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integracdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para Integracio da
Pessoa Portadora de Deficiéncia — Corde; Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, que regulamenta a Lei n° 7.853, de
24/10/1989, e dispde sobre a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as
normas de protecdo, e dd outras providéncias; Lei n° 13.146, de 6/7/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Resolu¢do N° 11/2024 da Camara Superior de Ensino
(CSE/UFCG)que dispde sobre o Regulamento de Ensino da institui¢@o e da outras providéncias.

1. DAS VAGAS

1.1. Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas para entrada no periodo letivo 2026.1, sendo 22 (vinte e duas)
para candidatos surdos e 8 (oito) para ouvintes, respeitada a reserva especificada na Lei de Cotas (Lei n°
12.711/2012, alterada pela Lei n° 14.723, de 13/11/2023), para cada uma das modalidades, conforme quadro abaixo:

364560 — LETRAS LIBRAS (SURDOS) - INTEGRAL

AC|LB_PPI|LB_Q|LB_PCD|LB_EP|LI_PPI|LI_Q|LI_PCD |LI_EP|TOTAL
9 |4 1 1 1 4 1 1 1 22

364560 — LETRAS LIBRAS (OUVINTES) - INTEGRAL

AC|LB_PPI|LB_Q|LB_PCD|LB_EP|LI_PPI|LI Q|LI_PCD |LI_EP|TOTAL
1 1 1 1 1 1 1 1 8

Legenda:

LB_PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) ou indigenas, com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo per capita e que tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitarias que atuam no
ambito da educa¢do do campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade de Educagao de
Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificagdo de competéncia ou
de avalia¢@o de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LB_Q - Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1
(um) saldrio-minimo per capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas ptiblicas
brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educa¢do do campo



conveniadas com o poder publico, ou no d&mbito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, ou tenham
obtido certificado de conclusd@o com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LB_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) saldrio-
minimo per capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos
regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no dmbito da educacdo do campo conveniadas com o poder
publico, ou no dmbito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de
conclusdo com base no resultado, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

LB_EP - Candidatos(as) com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita,
que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em
escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder ptblico, ou no
ambito da modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no
resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames
de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) ou indigenas que,
independentemente da renda familiar, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas ptiblicas
brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educa¢do do campo
conveniadas com o poder publico, ou no dmbito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, ou tenham
obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_Q - Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas que, independentemente da renda familiar, tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas ptiblicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da educag¢do do campo conveniadas com o poder publico, ou no dmbito da
modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado
do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificaciio de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, que independentemente, da renda familiar, tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas ptiblicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitarias
que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico, ou no dmbito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliag@o de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_EP - Candidatos(as) que, independentemente da renda familiar, tenham cursado integralmente o Ensino
Meédio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da
educagdo do campo conveniadas com o poder ptblico, ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificagdo
de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo
de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

AC - Candidatos(as) da ampla concorréncia: demais candidatos(as) nfo especificados(as) nas modalidades de
reserva de vagas elencadas acima.

1.2. Para concorrer as vagas reservadas, em qualquer uma das modalidades, o(a) candidato(a) deverd
preencher os requisitos e, obrigatoriamente, no processo de inscricéo.

I- Nao poderdo concorrer as vagas reservadas para as A¢gdes Afirmativas/Cotas Sociais os(as)
estudantes que tenham, em algum momento, cursado o Ensino Médio em institui¢des privadas de
ensino, mesmo sob a condicao de bolsista.

II - A conclusdo do Ensino Médio adquirida mediante certificacdo e programas especificos
ndo pressupde que o(a) candidato(a) tenha cursado exclusivamente em instituicdo de ensino piblica
brasileira.

III - A escolaridade integral e exclusivamente cursada na rede publica deverd ser indicada no
ato da inscri¢do e comprovada no momento da matricula, com a apresentagdo do Histdrico Escolar
do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial equivalente), desde que assinado
fisicamente ou por meio eletronico (nos termos da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/8/2001,
publicada no DOU n° 164-E, de 27/8/2001, Secdo 1, pags. 65-66), carimbado e datado pela
autoridade escolar competente.



1.3. O ndo preenchimento de um dos conjuntos faculta 8 UFCG a prerrogativa do remanejamento de
vagas.

1.4. Para fins deste Edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacio com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participag@o plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

14.1. Considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e interage com o mundo
por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da Lingua Brasileira de Sinais -
Libras. Outrossim, considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

1.5. Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem preto(a) ou pardo(a) deverdo preencher Declaragdo,
conforme Anexo.

1.5.1. A declaragdo étnico-racial do(a) candidato(a), que se declara preto(a) ou pardo(a), goza da presuncgio
relativa de veracidade, devendo ser submetida a validagcdo de Comissdo constituida especificamente para tal.

1.5.2. A presungdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaracdo prevalecerd em caso de ddvida
razodvel a respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da Comissdo de Validagdo a qual ele se apresentar, nos
termos estabelecidos por regulamentag@o da Pré-Reitoria de Ensino.

1.6. Todos(as) os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoa com deficiéncia (PcD) e que forem
selecionados na chamada regular, assim como os Classificados e Suplentes do Vestibular Letras Libras, passardo por
andlise documental a ser realizada por Comissdo formada para essa finalidade, sob a responsabilidade da Pré-
Reitoria de Ensino e do Nicleo de Acessibilidade e Inclusdo.

1.7. As Comissdes de Pessoas com Defici€ncia - PcD serdo compostas por membros designados pela
Comissao de Processos Vestibulares - COMPROV.
1.8. Os(As) candidatos(as) com defici€ncia, que se autodeclararam pretos(as) ou pardos(as), deverdo se

apresentar também a Comissdo de Validagdo da Autodeclaragdo. Para fins deste Edital, avaliacdo da deficiéncia serd
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do art. 2°, § 1°, da Lei n°
13.146/2015.

1.8.1. A avaliacdo da deficiéncia analisard o laudo médico, exames médicos e documentos apresentados
pelo(a) candidato(a), considerando:

I- os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
II - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
III - a limitag¢do no desempenho de atividades; e
IV - a restri¢do de participagao.
DO CRONOGRAMA
2.1. O cronograma das atividades deste processo seletivo encontra-se no Anexo II deste Edital.
3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscricoes  serdo efetuadas exclusivamente pela internet no sitio da Comprov

(https://comprov.ufcg.edu.br), conforme cronograma no Anexo II.

32. Para efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) deveré:

a) acessar o sitio https://comprov.ufcg.edu.br;

b) preencher integralmente o formuldrio de inscricdo, informando os dados de paridade do
histérico escolar (ou equivalente) e dos documentos de identidade, CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica), Titulo de Eleitor, Certificado de Alistamento Militar ou equivalente para pessoas do sexo
masculino;

c¢) efetuar o envio do histdrico escolar (ou equivalente) em pdf, devidamente assinado pelo(a)
responsdvel legal da instituicdo escolar e do video com a prova de proficiéncia solicitado no item 7
deste Edital;

d) assinalar, apds ler atenta e integralmente este edital, sua opcdo para concorrer ou ndo as vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) surdos(as), observando o atendimento aos requisitos
correspondentes a essa op¢ao

e) criar uma senha de acesso ao sistema com as caracteristicas descritas no item 3.2.3


https://comprov.ufcg.edu.br/
https://comprov.ufcg.edu.br/
https://comprov.ufcg.edu.br/

f) preencher e enviar a DECLARACAO DE BAIXA RENDA, conforme Anexo III, quando for o
caso;

g) informar um e-mail védlido e consultd-lo com periodicidade (inclusive a pasta de SPAM ou
mecanismos de bloqueio de e-mails), visto que a comunicagdo, durante o periodo de inscri¢do, serd
efetuada pelo e-mail informado;

h) verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso.

32.1. A senha de acesso ao sistema € pessoal, intransferivel e de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).
322. A senha devera ser mantida sob guarda do(a) candidato(a) e € indispensavel para o acompanhamento
do processo de inscricao.

32.3. A senha deverd ser composta apenas por letras e nimeros e deverd conter entre 6 (seis) e 20 (vinte)
caracteres.

324. A recuperacdo da senha serd feita Unica e exclusivamente no endereco eletronico

https://comprov.ufcg.edu.br, e serd encaminhada por e-mail, informado pelo(a) préprio(a) candidato(a) no momento
da inscrigdo.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

42. A UFCG nido se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, por falhas de comunicagdo, por congestionamento das linhas de comunicagdo, por
procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados,
sendo, portanto, de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar a situacio de sua inscri¢do.

43. Em nenhuma hipétese serd permitida a inscricdo condicional ou fora do prazo.

44, Nao serdo solicitados do(a) candidato(a), por e-mail, em nenhum momento, em nome da UFCG ou da
Comprov (pessoa fisica ou juridica vinculadas a ambas): dados pessoais de qualquer natureza, quaisquer nimeros de
documentos, registros de dados bancdrios de pessoa fisica ou juridica (senhas, contas, agéncias e afins) nem
alteracdo de senhas ou dados de inscricéo.

5. DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. A inscricdo neste processo seletivo serd gratuita e seguird o disposto neste Edital.
5.2. O(A) candidato(a) que ndo enviar a documentagdo comprobatdria, conforme cronograma (anexo I),

serd excluido deste processo seletivo, pois sua inscricao ndo serd efetivada.

6. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.1. A relacdo de inscricbes homologadas sera publicada no sitio da COMPROV, sendo de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), acompanhar a situacdo de sua inscrigao.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo para provimento de vagas no curso de graduagdo Letras Libras compreendera trés
etapas:

a) validacdo da comissdo de heteroidentificacdo da pessoa preta, parda ou indigena, ou pessoa com
deficiéncia, quando o(a) candidato(a) concorrer a vaga reservada;

b) andlise do histdrico escolar do Ensino Médio ou equivalente, e
¢) prova de redacdo em Libras.
7.2. Para andlise e comprovacao do histérico escolar, serdo considerados os seguintes documentos:

a) Historico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial
equivalente): Serdo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas/areas de Lingua Portuguesa,
Matemética, Quimica, Fisica, Biologia, Histéria e Geografia, do 1° ao 3° Ano do Ensino Médio,
cursadas pelo candidato, constantes no documento escolar, desde que assinado fisicamente ou por
meio eletronico (nos termos da Medida Provisoéria n® 2.200-2, de 24/8/2001, publicada no DOU n°
164-E, de 27/8/2001, Secdo 1, pdgs. 65-66), carimbado e datado pela autoridade escolar
competente;



b) Certificado de Conclusao via Exame Nacional para Certificacio de Competéncias de
Jovens e Adultos - ENCCEJA, acompanhado de Histérico Escolar (com notas de_0 [zero] a
100 [cem] ou de 60 [sessenta] a 180 [cento e oitenta]): Serdo consideradas as notas/conceitos nas
disciplinas/dreas apresentadas no documento e que correspondem a Lingua Portuguesa,
Matematica, Quimica, Fisica, Biologia, Histéria e Geografia, do 1° ao 3° Ano do Ensino Médio,
cursadas pelo candidato, constantes no documento escolar, desde que assinado fisicamente ou por
meio eletrdonico (nos termos da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/8/2001, publicada no DOU n°
164-E, de 27/8/2001, Secdo 1, pags. 65-66), carimbado e datado pela autoridade escolar
competente;

¢) Certificado, Diploma ou Histérico Escolar de Conclusao do Ensino Médio via Provao ou
casos analogos, adquirido através de provas/exames pelas secretarias de educacfo, ou casos
analogos, acompanhados do Boletim Escolar Oficial ou documento escolar oficial equivalente
(com notas de 0 [zero] a 10 [dez] ou 0 [zero] a 100 [cem]): Serdo consideradas as notas/conceitos
nas disciplinas/dreas apresentadas no documento e que correspondem a Lingua Portuguesa,
Matemitica, Quimica, Fisica, Biologia, Histéria e Geografia, do 1° ao 3° Ano do Ensino Médio,
cursadas pelo candidato, constantes no documento escolar, desde que assinado fisicamente ou por
meio eletrénico (nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/8/2001, publicada no DOU n°
164-E, de 27/8/2001, Secdo 1, pdgs. 65-66), carimbado e datado pela autoridade escolar
competente;

d) Boletim de Desempenho Individual ou Certificado de Conclusio de Ensino Médio com
base nos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM (acompanhado do boletim
de desempenho no ENEM, caso a pontuacao nao conste no verso do certificado): Sera
considerada a pontuacdo obtida nas adreas de conhecimento de Linguagens, Cddigos e suas
Tecnologias, Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, Matemadtica e suas Tecnologias e Ciéncias da
Natureza e suas Tecnologias.

7.2.1. As dreas de conhecimento correspondem as seguintes disciplinas:
a) Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias: Lingua Portuguesa;
b) Ciéncias Humanas e suas Tecnologias: Histéria e Geografia;
c¢) Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: Fisica, Quimica e Biologia;
d) Matematica e suas Tecnologias: Matematica.

7.3. O Histérico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial equivalente) nos
quais constam conceitos, sem informacgdo sobre os correspondentes valores numéricos, serdo convertidos numa
escala de 0 (zero) a 100 (cem), de acordo com os seguintes critérios:

I- Os conceitos, estabelecidos em legendas como: "A", "OT", "MB", "PS", (Excelente,
()timo, Muito Bom, Plenamente Satisfatério); "B" (Bom); "C", "RB", "S", (Satisfatério, Regular
para Bom, Suficiente); "D", "R", (Regular); e "E", "I", "NS" (Insatisfatério, Insuficiente, Nao
Satisfatério); dever@o ser lancados no sistema pelo candidato na forma como estdo no Histérico
Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial equivalente) e estes serdo
convertidos automaticamente em uma média entre a nota minima e a maxima. A saber:

a) A, OT, MB, PS, (91 a 100) = 95;
b) B, (81 a 90) = 85;

¢) C,RB, S, (71 a 80) = 75;

d) D, R, (60 a 70) = 65;
e)E,I,NS, (0 a 59) = 30.

I - Se o Histdrico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial
equivalente) apresentar um tnico conceito de aprovacdo (exemplo: "Aprovado", "Apto",
"Habilitado", "Aproveitamento Satisfatério", "Satisfatério" ou equivalente), o candidato deverd
lancar no campo da nota a expressdo "APROVADO", que equivale a nota 75 (setenta e cinco).

III - Se o Histérico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial
equivalente) for organizado em Ciclos de Formag¢do Humana (Progressao Simples — PS,
Progressao Continuada com Plano de Apoio Pedagégico — PPAP ¢ Programa com Apoio
Especializado — PASE), o candidato devera langar no campo da nota a média 75 (setenta e cinco),
que equivale a frequéncia minima para promog¢do em qualquer disciplina, conforme disposto no
inciso VI do Art. 24 da Lei n° 9.394/1996 — LDB.



IV - Se o Histoérico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial
equivalente) for organizado em regime de alternancia, o candidato devera optar pela média obtida
no ano anterior ou posterior, e inseri-la no ano onde nio teve a oferta da disciplina, de forma que a
coluna referente ao 1° Ano do Ensino Médio ndo fique em branco (obrigatoria).

74. Os(As) candidatos(as) com documentacdo que diferem das possibilidades apresentadas devem
contatar a Comprov, dentro do periodo de inscrigdes, por meio do e-mail: secretaria@comprov.ufcg.edu.br,
anexando cépia legivel digitalizada do Histérico Escolar do Ensino Médio ou equivalente para andlise e orientacoes.

75. O ndo cumprimento das orientacdes para preenchimento das notas/conceitos resultard na atribui¢do de
nota O (zero), cabendo ao(a) candidato(a) entrar em contato com a Comprov dentro do periodo de inscri¢des, pelo e-
mail: secretaria@comprov.ufcg.edu.br, para orientagdes, se for o caso.

7.6. Para a prova de proficiéncia em Libras, o(a) candidato(a) deverd produzir um video seguindo as
especificacdes abaixo:

I. realizar a gravacdo do video, em orientacdo horizontal, de frente para a cimera e expressar-se, em Libras,
conforme a seguir. Conferir imagem a seguir.

CORRETO

II. gravar o video continuamente, sem cortes ou interrupgdes.

III. o local de gravacdo deverd estar iluminado de modo homogéneo, sem sombras aparentes. Ver imagens a seguir.

A

IV. o fundo do local de gravagao devera estar iluminado de forma homogénea, preferencialmente na cor branca, com
textura lisa. Conferir imagens abaixo.

INCORRETO

CORRETO INCORRETO

V. o(a) candidato(a) devera utilizar roupa de cores neutras nas gravacgdes, possibilitando um maior contraste com o
fundo infinito u lizado. Recomenda-se a utilizacdo de camisetas nas cores azul ou preta para uso de fundo branco, e
na cor branca em casos de utilizacdo de fundo preto. A roupa ndo poderd possuir estampas, aderecos, listras ou
semelhantes. Ver imagens a seguir.

VI - o(a) candidato(a) deverd ser posicionado em um lugar fixo, no centro da tela. O enquadramento da cena deverd
abranger, com margens de seguranca, toda a drea de sinalizacdo, posicionando o corpo do(a) candidato(a)
centralizado na tela, enquadrando-o a uma extensdo que vai desde a cabega até o quadril e estabelecendo margens


mailto:comissao.letras@comprov.ufcg.edu.br
mailto:comissao.letras@comprov.ufcg.edu.br

para movimenta¢do de sua sinalizacdo, sem que nenhum dos seus membros saia do quadro. Conferir imagens
abaixo.

ro !
INCORRETO v\ INCORRETO ‘,'? ﬁ\

) =

7.7. Ao finalizar o video, o(a) candidato(a) deve conferir se sua imagem foi bem focalizada e se ndo ha
interferéncia externa que altere a expressao corporal necessdria ao uso da Libras. Caso haja, fazer nova gravacgao.

7.8. Sera atribuida nota zero ao video em Libras em que o(a) candidato(a):
a) a) ndo atendeu a proposta solicitada;
b) b) ndo usou Libras;

¢) ¢) ndo atendeu as especificidades do tépico

7.9. Os critérios para andlise do video estdo descritos a seguir:
I- Uso adequado da estrutura do género em Libras determinado no anexo V;
II - Uso correto da sintaxe espacial da Libras;
III - Uso adequado do sistema de pronominalizag@o da Libras;
IV - Uso adequado da conjugacio e flexdo verbal em Libras;
V- Uso adequado dos marcadores temporais em Libras.
8. DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO
8.1. A aprovacdo dos(as) candidatos(as) serd obtida através da média ponderada da nota da andlise do

histérico escolar ou equivalente, e da prova de redacdo em Libras.

8.2. O histérico escolar ou equivalente terd peso de quatro (4) pontos e da prova de redacdo em Libras
com peso de seis (6) pontos.

Nota Final = ((média do histérico escolar x 4) + (prova de redacao em Libras x

6))/10
8.3. Serdo considerados(as) classificados(as) os(as) candidatos(as) que atingirem Nota Final igual ou
superior a 6 (seis).
84. A aprovagao ndo assegura o acesso as vagas da Universidade Federal de Campina Grande.
8.5. A classificacdo dos(as) candidatos(as) serd feita observando-se a ordem decrescente da nota final,

iniciando-se a classificac@o pelos(as) candidatos(as) que optaram pelas vagas reservadas.

0. DO EMPATE
9.1. Caso haja coincidéncia de pontuagdo entre candidatos na classificacdo, o desempate entre os eles dar-
se-4 da seguinte forma:

I- — candidato(a) que obtiver maior média na proficiéncia em Libras;

II - — candidato(a) que obtiver maior média na disciplina de Lingua Portuguesa;

111 - — permanecendo ainda a coincidéncia de notas, serd considerado o critério de maior idade

— candidato(a) mais velho(a);

IV - — persistindo o empate, terd prioridade de matricula o(a) candidato(a) que comprovar ter
menor renda familiar.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

10.1. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) para o provimento das vagas das quais trata este Edital terdo
seus nomes divulgados, em ordem de classificagdo, conforme cronograma, no sitio da COMPROV.



10.2. O Sistema de Tecnologia da Informacdo (STI) ordenard e classificard, automaticamente, conforme
critérios de desempate descritos neste Edital.

10.3. A classificagdo geral do processo seletivo Letras Libras serd publicada no sitio da COMPROYV,
conforme cronograma deste Edital.

11. DO CADASTRAMENTO

11.1. O cadastramento dos candidatos aprovados deverd ser realizado de acordo com as orientagcGes
contidas no Anexo VI deste Edital.

12. DA DOCUMENTACAO

12.1. No ato do cadastramento o(a) candidato(a) deverd apresentar original e cépia dos seguintes
documentos:

a) certificado de conclusdo do ensino médio;
b) histérico escolar ou equivalente, conforme descrito neste Edital;
c¢) cédula de identidade emitida por 6rgdo competente;

d) titulo de eleitor para os brasileiros maiores de 18 anos, com certiddo de quitacdo eleitoral
(disponivel no site do TRE);

e) prova de quitacdo com o servico militar, para os brasileiros do sexo masculino e maiores de 18
anos;

f) certiddao de nascimento ou de casamento;
g) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
h) comprovante de residéncia.

12.2. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) pelas vagas reservadas deverdo, também, no
ato do cadastramento, apresentar a documentacdo comprobatdria, como segue:

a) comprovar ter cursado todo o ensino médio ou equivalente em escola publica;

b) no caso da renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1,0 (um) saldrio-minimo,
apresentar original e entregar cpia da documentacao constante no Anexo deste Edital, conforme o
caso, em conformidade com o art. 8° da PORTARIA NORMATIVA n o 18, de 11 de outubro de
2012, com alteracdes dada pela PORTARIA NORMATIVA MEC n° 19, de 6 de novembro de 2014;

c) a prestacdo de informacgdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente ao cadastramento e
durante o curso, em procedimento que lhe assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejard o
cancelamento de seu vinculo, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

12.3. No caso de candidato(a) de nacionalidade estrangeira, deverd ser apresentado o original da Cédula de
Identidade de Estrangeiro, expedida pelo Departamento de Policia Federal, que comprove sua condi¢do de
permanente no pais, ou tempordrio, conforme o inciso I'V do artigo 13 da Lei n°® 6.815/80.

12.3.1. Todos os documentos expedidos em idioma estrangeiro deverdo ser autenticados pelo consulado
brasileiro do pais que os expediu e traduzidos por tradutor juramentado.

12.3.2. As informagdes prestadas pelo(a) candidato(a), ao inscrever-se no Processo Seletivo Vestibular Letras
Libras, serdo de sua inteira responsabilidade.

12.3.3. A utilizacdo de documentos falsos na inscricdo implicard na exclusdo do(a) candidato(a), além da
aplicacdo das penalidades previstas no Cédigo Penal, no titulo X, capitulo III.

124. Nio é permitido ao(2) discente ocupar duas vagas simultaneamente em institui¢des publicas de ensino
superior nos termos da Lei n° 12.089/2009, bem como dois ou mais cursos da UFCG, conforme o art. 70, §2°, da
Resolucao CP/UFCG n° 04/2004, Regimento Geral da UFCG.

124.1. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para cadastramento, que ji sdo discentes ativos(as) da UFCG,
e que obtiveram classificacdo para algum de seus cursos, deverdo optar, no ato de envio da documentacio para
cadastramento, pela permanéncia na vaga mais antiga ou a ocupagdo da nova vaga, conforme disposto na Lei n°
12.089/2009.

12.5. A relagdo de documentos necessdria para cadastramento estd disponivel na pagina eletronica da
COMPROWV.

13. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS



13.1. A matricula, ato que vincula o(a) discente a turmas de componentes curriculares em um determinado
periodo levo, serd realizada nos prazos definidos no Calendério Académico 2026 da UFCG

13.2. Os(As) ingressantes serdo matriculados(as) nas turmas indicadas pela respectiva coordenacdo do
curso no Plano de Matriculas cadastrado no SIGAA.

13.3. O(A) discente podera consultar seu plano de matricula no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas — SIGAA, no qual serdo informadas as turmas em que foi matriculado(a), com seus hordrios e locais de
aula.

134. Uma vez cadastrado(a) e matriculado(a), o(a) discente somente poderd alterar o seu plano de
matricula, no SIGAA, nas datas previstas para rematricula no Calenddrio Académico 2026 da UFCG, assumindo
inteira responsabilidade por eventuais prejuizos causados pela alteracdo. Antes de realizar alteracdes no plano de
matricula, o(a) discente deve entrar em contato com a coordenacao do curso para orientacdo académica.

13.5. Caso o(a) candidato(a) tenha o cadastro efetivado apds o periodo de rematricula previsto no
Calendério Académico 2026 da UFCG nao serd possivel efetuar mudangas no plano de matricula.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A UFCG nao se responsabiliza por possiveis problemas de comunicacdo que possam ocorrer em

fun¢do de informagdes incorretas prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscri¢ao ou por solicitagdes ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
transmissao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

14.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a):

a) a observancia aos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam este
processo seletivo bem como a verificacdo de documentos exigidos para a matricula e os respectivos
horérios de atendimento na institui¢ao;

b) acompanhar, por meio do Portal da Universidade Federal de Campina Grande, no sitio da
COMPROV, eventuais alteracdes referentes a este Processo Seletivo.

14.3. Nao € permitido ao(a) estudante ocupar duas vagas simultaneamente em institui¢cdes publicas de
ensino superior nos termos da Lei 12.089/2009, bem como dois ou mais cursos da UFCG, conforme o artigo 70, §2°,
do Regimento Geral da UFCG.

14 4. A PRE e a COMPROV divulgardo, se necessario, normas complementares as estabelecidas neste
Edital, por meio de Nota Oficial veiculada nos meios de comunicacdo locais e na pagina eletronica da UFCG.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela PRE/UFCG.

Campina Grande (PB), 30 de Outubro de 2025

ERICA CRISTINE MEDEIROS MACHADO

Pré-Reitora de Ensino

MATHEUS AUGUSTO DE BITTENCOURT PASQUALI
Presidente - COMPROV



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
ANEXO I (ACESSE EM LIBRAS NO LINK)
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, R
inscrito no CPF sob 0 n° e RG n°

s ()rgﬁo Emissor: , DECLARO
para o fim especifico de concorréncia ao sistema de cotas, modalidade de vaga reservada para pessoas pretas e
pardas, no Processo Seletivo Letras Libras, Edital PRE , que sou () preto(a); ou (

) pardo(a).

Declaro que estou ciente que, considera-se preto ou pardo, o(a) candidato(a) que assim se declare e que possua cor
de pele preta ou parda com tracos fenotipicos que o identifique como pertencente ao grupo étnico-racial negro.
Declaro também estar ciente que se for comprovada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades
previstas no Codigo Penal Brasileiro, bem como a classificacdo serd tornada sem efeito, o que implicard em
cancelamento da opcdo para as vagas direcionadas as acdes afirmativas, além de perder o direito a vaga.

, de de 20 (Local e Data).

Assinatura do(a) candidato(a)

Observagdo: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299°: omitir, em documento publico ou
particular, declaragcdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declarag@o falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o0 documento ¢é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171° - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusio, de 1 (um) a 5 (cinco)

anos, e multa.



P eil Documento assinado eletronicamente por MATHEUS AUGUSTO DE BITTENCOURT PASQUALI,
ginm‘: E PRESIDENTE, em 30/10/2025, as 08:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 8°,
' eletrdnica caput, da Portaria SEI n° 002, de 25 de outubro de 2018.

{ eil Documento assinado eletronicamente por ERICA CRISTINE MEDEIROS MACHADO, PRO-REITOR(A)
i E DE ENSINO, em 30/10/2025, as 09:16, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 8°, caput,

assinatura .
' eletrbnica da Portaria SEI n°® 002, de 25 de outubro de 2018.

3 = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufcg.edu.br/autenticidade, informando o
; a2 cOdigo verificador 6008036 e o codigo CRC SF887B6S.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
ANEXO II
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Acido Local/Responsavel Datas
Site oficial da COMPROV
Publicagdo do Edital i 30 de outubro de 2025
www.comprov.ufcg.edu.br
/ COMPROV
Site oficial da COMPROV

- de 31 de outubro de 2025 a 25 de

Periodo de Inscrigdo www.comprov.ufcg.edu.br | janeiro de 2026

/ CANDIDATO(A)
Site oficial da COMPROV
Divulgacdo da  homologacdo  das - L
Lo 26 de janeiro de 2026
inscricdes www.comprov.ufcg.edu.br
/ COMPROV
Site oficial da COMPROV
Prazo — para - recursos  quanto  a - 27 de janeiro de 2026
homologacao de inscrigdes www.comprov.ufcg.edu.br
/ CANDIDATO(A)
Site oficial da COMPROV
Divulgacao dos recursos i 28 de janeiro de 2026

www.comprov.ufcg.edu.br
/ COMPROV



https://sei.ufcg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=181846&id_orgao_publicacao=0
https://sei.ufcg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=181846&id_orgao_publicacao=0
https://sei.ufcg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Andlise das etapas dos processo seletivo:

1. histérico escolar do ensino médio
ou equivalente;

2. redagdo em Libras (videos)

Comissao de Selecdo

de 26 de janeiro a 06 de fevereiro de
2026

Divulgacdo do Resultado do Edital

Site oficial da COMPROV

www.comprov.ufcg.edu.br
/ COMPROV

09 de fevereiro de 2026

Abertura de Recurso contra o Resultado do
Edital

Site oficial da COMPROV
www.comprov.ufcg.edu.br
/ CANDIDATO(A)

- Sistema de Recurso
Online — Site da
COMPROV

10 de fevereiro de 2026

Resultado Final do Edital

Site oficial da COMPROV

www.comprov.ufcg.edu.br
/ COMPROV

11 de fevereiro de 2026

Atuacdo, presencial, das Comissdes de
Validagdo da Pessoa Preta, Parda ou
Indigena e da Pessoa com Deficiéncia

Na COMPROV/UFCG -
Campus Campina Grande
- UFCG

Rua Aprigio Veloso, 882,
Campina Grande, Bairro
Universitario, CEP 54829-
900

20 de fevereiro de 2026

Resultado das Comissdes de Validagdo da
Pessoa Preta, Parda ou Indigena e da
Pessoa com Deficiéncia

Site oficial da COMPROV

www.comprov.ufcg.edu.br
/ COMPROV

21 de fevereiro de 2026

Abertura de recurso contra o resultado das

Site oficial da COMPROV

www.comprov.ufcg.edu.br

Comissdes de Validagdo da Pessoa Preta, / CANDIDATO(A) 23 de fevereiro de 2026
Parda ou Indigena e da Pessoa com ]
Deficiéncia - Sistema de Recurso
Online — Site da
COMPROV
Atuagdo, presencial, das Comissdes | Site oficial da COMPROV
Recursais de Validagdo da Pessoa Preta, - 24 de fevereiro de 2026

Parda ou Indigena e da Pessoa com

www.comprov.ufcg.edu.br

Deficiéncia / COMPROV
E‘Il\'llo. Eletrdnico da Documentacdo | Site QO SIGPS 111 de fevereiro de 2026 a 26 de
digitalizada para Cadastramento dos(as) | (https://sigps.ufcg.edu.br) / fevereiro de 2026
Candidatos(as) Classificados(as) CANDIDATO (A)
Site  do SIGPS -

Envio Eletrénico da Documentacdo de
Retificagdo dos(as) Candidatos(as)

(https://sigps.ufcg.edu.br)
/ CANDIDATO (A)

27 de fevereiro de 2026

Validacdo da Documentacdo Geral

Enviada pelos(as) Candidatos(as)

Coordenacdes de Cursos

11 de fevereiro de 2026 de 27 de
fevereiro de 2026




Cadastramento dos(as) Candidatos(as)
pelas Coordenagdes de Cursos

Coordenagdes de Cursos

11 de fevereiro de 2026 de 27 de
fevereiro de 2026

Matricula automatica dos candidatos
cadastrados

SIGAA/PRE

De acordo com o Calendario Académico

Inicio das aulas

Rua Aprigio Veloso, 882,
Campina Grande, Bairro
Universitario, CEP 58429-
900 - ALUNO(A)

De acordo com o Calendario Académico




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
ANEXO III

DECLARACAO DE BAIXA RENDA - MODALIDADES DE VAGAS LB-EP; LB-PPI; LB-PCD; LB-Q

Eu

Nome
Social

Telefone: , e-mail

2

portador(a) do RG n° , o6rgdo  expedidor e CPF
n°.

pleiteante a uma vaga no Processo Seletivo EDITAL ,da
UFCG declaro ter cursado INTEGRALMENTE o Ensino Médio em Escola Publica, ciente de que as informagdes
prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estarei sujeito as sangdes
previstas em lei, ainda declaro sobre a minha RENDA PER-CAPITA FAMILIAR:

() DECLARO que sou pertencente a um nucleo familiar de ( ) pessoas e que a renda
familiar bruta mensal, conforme discriminada na tabela abaixo, ndo ultrapassa 1,0 saldrio-minimo per-capita.

Sobre as informagdes e comunicagdes institucionais acerca do referido processo seletivo,

( ) DECLARO que o e-mail acima indicado serd o meio apto ao recebimento de todas as decisdes proferidas pelas
comissdes e que receberei todas as comunicacdes/decisdes por essa via.

Observacoes:

1. A renda bruta de cada um dos membros, mesmo que seja nula, devera ser informada abaixo e comprovada por
documentacdo (digitalizada em pdf) a ser enviada no momento da entrega deste formulério.

2. Sdo excluidos do cédlculo os valores de auxilio alimentagdo, didrias e reembolso de despesas, adiantamentos,
estornos e compensagdes, indenizacdes.

3. Todos os valores declarados serdao divididos pelo nimero de membros da familia.

Nome dos membros da G de || Atividad Renda
0 rau e ividade
N* | familia (incluindo o(a) || Idade | b entesco Laboral Bruta
candidato(a)) Mensal (R$)
01
02

03




04

05

06

07

TOTAL DA RENDA PER-CAPITA FAMILIAR (R$)

Observacao: Para os casos em que todos os membros da familia ndo possuem renda, especificar, no anexo abaixo, a
forma de sustento da familia e preencher declaracdo correspondente a situacao.

de de 202 . (Local e data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragcdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declarag@o falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigac@o ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € piiblico, e
reclusdo de um a tr€s anos, e multa, se o documento € particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusio, de 1 (um) a 5 (cinco)

anos, e multa.




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
ANEXO IV

DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA
MENSAL PORTARIA NORMATIVA MEC N° 19, de 6 de novembro de 2014 e da PORTARIA NORMATIVA MEC
N°9, de 5 de maio de 2017.

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Contracheques;

1.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacio de
restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracio de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacio de
restitui¢do, quando houver;

2.2 Declaracio de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaracdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

2 4 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restitui¢do, quando houver;

3.3 Extratos bancdrios dos dltimos trés meses, pelo menos.
4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declarag@o de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restitui¢do, quando houver;

4.2 Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua
familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do dltimo més, compativeis com a renda
declarada;

4 4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declarag¢do de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢cdo, quando houver.

5.2 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos. (Publicacdo no DOU n.° 199, de 15.10.2012, Se¢ao 1, pagina 16/17)






MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
ANEXO V - ROTEIRO E CONTEUDO DO VIDEO

1. A PROVA DE REDACAO EM LIBRAS

1.1. serd avaliado a partir de um registro em video enviado no periodo de acordo com o cronograma
detalhado no Anexo II desse edital, com duragdo minima de 3 minutos ¢ méximo de 4 minutos. O(a) candidato(a)
deverd produzir uma redacdo em Libras, texto argumentativo, sobre a temdtica CENARIO ATUAL DA
EDUCACAO DE SURDOS refletindo sobre os seguintes pontos:

e Quais as dificuldades e limitacdes que o aluno surdo enfrenta em seu percurso escolar?

e Quais os avangos observados na educagdo da pessoa surda?

1.2. Ser4 atribuida nota zero ao video em Libras em que o(a) candidato(a):
a) ndo atendeu a proposta solicitada;
b) ndo usou Libras;

¢) ndo atendeu as especificidades do topico 1.1 e 1.3.

1.3. Os critérios para anélise do video estdo descritos a seguir:
I- Tipo textual: conhecimento da estrutura e sequéncia argumentativa (pontuacdo méxima de
2.0 pontos);
II - Coesdo: uso adequado de mecanismos coesivos (pontuagdo méxima de 2,0 pontos);
III - Coeréncia: adequacdo a situacdo de comunicag@o ao tipo textual (pontuacdo maxima de
2.0 pontos);
IV - Fluéncia na Libras: uso adequado dos recursos linguisticos em ambitos morfolégicos,

sintdticos, e pragmaticos da lingua (pontua¢do médxima de 4,0 pontos)



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
ANEXO VI - DO CADASTRAMENTO

1. DO CADASTRAMENTO

1.1. Sao previstas duas (2) chamadas. Cada chamada respeitard a classificagdo para vagas livres e cotas
segundo suas categorias.

1.2. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a uma chamada perde o direito a vaga.

1.3. Na 2% chamada, serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) de acordo com a ordem
de classificacdo e com o nimero de vagas existentes.

14. O cadastramento serd realizado pelo sistema de processos seletivos - SIGPS - UFCG.

1.5. O cadastramento deverd ser realizado de forma online, sendo que o candidato(a) deverd ter conta

GOV.BR, com a documentagao original e copia, conforme indicado neste Edital.

1.6. O cadastramento € obrigatério. O ndo comparecimento ao ato de cadastramento ou a ndo apresentacao
da documentagao exigida implica na perda do direito a vaga

1.7. Toda a documentacdo enviada para cadastramento deverd ser digitalizada de forma legivel (sem
cortes, rasuras ou emendas), no formato PDF/A. Os arquivos enviados que ndo sejam de boa qualidade ou que
estejam ilegiveis ndo serdo validados.

1.8. O(A) candidato(a) que ndo enviar a documentag@o no prazo regular, poderd fazé-lo no prazo indicado
de retificagdo, sem que haja qualquer prazo adicional para complementacdo ou retificacio de documenta¢do ndo
validada.

1.9. O(A) candidato(a) € inteiramente responsdvel pelas informacdes prestadas e pelo conteido dos
arquivos enviados.

1.10. Apés a submissdo dos documentos, é responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no
SIGPS - (https://sigps.ufcg.edu.br), se a documentacdo enviada foi submetida corretamente.

1.11. A documentacdo recebida serd analisada pelas Coordenagdes de Curso e cada documento serd
classificado com a situagdo VALIDADA ou NEGADA.

1.12. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no SIGPS - (https://sigps.ufcg.edu.br),

o resultado da andlise da documentacio.

1.13. Caso falte ou seja negado algum documento, os(as) candidatos(as) terdo o prazo de retificacdo
estabelecido no subitem 11.9. para enviar a documentacéo correta. Os documentos enviados nesses prazos passarao
por nova andlise da coordenacdo de curso.

1.14. O(A) candidato(a) é responsavel pela verificacdo da situagdo dos seus documentos apds a analise pela
Coordenacio de Curso.

1.15. O cadastramento dos(as) candidatos(as) classificados(as) serd realizado pelas Coordenacdes de
Curso no periodo disposto no cronograma, subitem 8.2.

1.16. Os(As) candidatos(as) que optaram por ocupar vaga em acdo afirmativa associada a critério étnico-
racial, que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as), passardo pelo procedimento de heteroidentificagdao
complementar a autodeclaracdo realizado pela Comissdo de Heteroidentificagdo, conforme edital de convocagdo
especifico a ser divulgado na data disposta no cronograma, subitem 8.2.

1.17. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no SIGPS (https:/sigps.ufcg.edu.br), o
resultado do parecer da Comissdo de Heteroidentificagao.

1.18. Os(As) candidatos(as) que optaram por ocupar vaga em ac¢do afirmativa associada a condi¢do de
Pessoa com Deficiéncia serdo avaliados(as) pela Comissdo de Validagdo PcD, por meio de entrevista presencial,



conforme edital especifico de convocacéo, a ser publicado no periodo disposto no cronograma que encontra-se no
subitem 8.2.

1.19. O(A) candidato(a) que ndo enviar os exames e laudos comprobatérios conforme definido neste edital
serd eliminado(a) deste processo seletivo e perderd o direito a vaga.

1.20. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br), o
resultado do parecer da Banca de Validagdo PcD.

1.21. O comparecimento as Comissdes de Validacdo PcD ou de Heteroidentificacdo € obrigatdrio, e o(a)
candidato(a) que ndo comparecer na data e hordrio estabelecidos no edital especifico serd eliminado(a) deste
processo seletivo e perdera o direito a vaga.

1.22. O ndo envio, de acordo com o estabelecido neste edital, da documentagdo exigida, implica na perda
do direito a vaga (ver Pardgrafo tnico do art. 245, da Resolucdo CSE/UFCG n° 11/2024, que atualiza o Regulamento
dos Cursos de Graduagdo da UFCG).

Referéncia: Processo n° 23096.000981/2025-35 SEI n° 6008036




