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PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES DO CDSA - 2026.1

A Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), através da Proé-Reitoria de Ensino (PRE) e da Comissdo de
Processos Vestibulares (COMPROV), no uso de suas atribuicOes legais considerando os principios que regem a
Administracao Publica, descritos no artigo 37 da Constituicao da Republica Federava do Brasil e o que estabelecem a
Resolucao N2 01/2024 da Camara Superior de Ensino (CSE/UFCG) , a Portaria Normativa MEC n? 21, de 5 de
novembro de 2012, a Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012, a Portaria Normativa MEC n? 18, de 11 de outubro de
2012, o Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, a Portaria Normativa MEC n? 19, de 6 de novembro de 2014, a
Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, a Portaria Normativa MEC n? 9, de 5 de maio de 2017, Portaria MEC n?
1.117, de 12 de novembro de 2018, Portaria n? 2.027, de 16 de novembro de 2023, Lei n? 14.723, de 13 de novembro
de 2023, Decreto n° 11.781, de 14 de novembro de 2023 e o Edital n® 29/2025, da Secretaria de Educacao
Superior/MEC, Processo Seletivo 2026 - Sistema de Selegdo Unificada (SiSU), considerando o ndo preenchimento
total das vagas estabelecidas ao Processo Seletivo 2026 - Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) nos cursos de
graduacdo ofertados por meio do SiSU do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semiarido - (CDSA) ,
considerando nao haver mais nenhum candidato na Lista de Espera do SiSU 2026 a ser convocado para os Cursos de
Graduacao ofertados no CDSA, torna publico o Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA -
2026.1 ,para provimento as vagas remanescentes aos Cursos de Graduacao do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semiarido - (CDSA) .

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O(A) candidato(a), antes de efetuar a sua inscricao no Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do
CDSA - 2026.1 devera ler este Edital, e os atos normativos mencionados, para certificar-se de que aceita todas as
condicoes estabelecidas e que preenche todos os requisitos exigidos para a participacao neste processo seletivo.

1.2. Todos os procedimentos inerentes ao processo seletivo serdao seguirao o cronograma disposto neste
edital.
1.3. Em caso de alteragdo de datas, a informacdo serd publicada no site da Comissdo de Processos

Vestibulares - COMPROV, bem como sera estabelecida comunicacdo via e-mail pessoal (fornecido no ato da inscrigédo)
informando previamente aos(as) candidatos(as) sobre as novas datas de realizagdao do processo seletivo.

1.4. O Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1, destina-se a classificagcdo de
candidatos(as), mediante a avaliagdo de seu desempenho, de acordo com o disposto neste Edital.

1.5. O Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1 sera regido por este Edital, cabendo
a supervisdo e fiscalizagdo a Unidade Académica responsavel pelo curso, e a execucao a Comissdo de Processos
Vestibulares da UFCG - COMPROV/UFCG.

2. DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO E DAS VAGAS

2.1. Ao se inscrever no Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1, respeitando a
Portaria Normativa MEC n? 21, de 5 de novembro de 2012, a Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012, a Portaria
Normativa MEC n? 18, de 11 de outubro de 2012, o Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, a Portaria Normativa
MEC n? 19, de 6 de novembro de 2014, a Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, a Portaria Normativa MEC n? 9,
de 5 de maio de 2017, a Portaria MEC n® 1.117, de 12 de novembro de 2018, Portaria n? 2.027, de 16 de novembro
de 2023, a Lei n? 14.723, de 13 de novembro de 2023, o Decreto n? 11.781, de 14 de novembro de 2023 o(a)
candidato(a) podera optar por concorrer:

LB_PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) ou indigenas, com
renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) salario minimo per capita e que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da educacdao do campo conveniadas com o poder publico, ou no
ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com
base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LB_Q - Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta mensal igual ou



2.2.

que:

inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educacgao do campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade de Educacgdo de
Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do Exame Nacional
para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCE]JA), ou de exames de certificacao de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LB_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um)
saldrio-minimo per capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas
brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitirias que atuam no &mbito da educacdo do
campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos,
ou tenham obtido certificado de conclusdao com base no resultado, do Exame Nacional para Certificacao
de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacao de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LB_EP - Candidatos(as) com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per
capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos
regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o
poder publico, ou no ambito da modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos, ou tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacao de Competéncias
de Jovens e Adultos (ENCCE]JA), ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacao de jovens
e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) ou indigenas que,
independentemente da renda familiar, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo
do campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e
Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do Exame Nacional para
Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_Q - Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas que, independentemente da renda familiar,
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou
em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder
publico, ou no ambito da modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de
conclusdao com base no resultado do Exame Nacional para Certificacao de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, que independentemente, da renda familiar, tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, ou no
ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusao com
base no resultado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_EP - Candidatos(as) que, independentemente da renda familiar, tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitarias que
atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade
de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do
Exame Nacional para Certificacao de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

AC - Candidatos(as) da ampla concorréncia: demais candidatos(as) nao especificados(as) nas
modalidades de reserva de vagas elencadas acima.

Somente poderao concorrer na modalidade de vagas reservadas de que trata o item 2.1 o(a) candidato(a)

a) Condicao de egresso(a) de escola publica - Comprovagdo de que o(a) candidato(a) tenha cursado
integralmente o Ensino Médio em escola publica brasileira, em escolas comunitdrias que atuam no
ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenha obtido certificado de conclusao com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacdao de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificagdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

b) Condicao de renda - Comprovacao de que a renda familiar bruta mensal do(a) candidato(a) seja igual
ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita, mediante os seguintes procedimentos: - Calcula-se a
soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do nucleo familiar a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscrigdo do estudante
no Processo Seletivo. Serao computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas
do nucleo familiar, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacao ou de
arrendamento de bens moveis e imoveis, incluindo-se nesse céalculo os rendimentos provenientes do
seguro desemprego. - Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados, apds a aplicacao do
disposto acima, e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas do ntcleo familiar do estudante,
incluindo-se o mesmo nesse computo. - Devem- sen-excluidos do-calcule os valores percebidos a titulo de:



a) auxilios para alimentacao e transporte; b) didrias e reembolsos de despesas; c) adiantamentos e
antecipac0es; d) estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores; e) indenizagcées decorrentes
de contratos de seguros; f) indenizagdes por danos materiais e morais, por forca de decisao judicial, g)
rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: (g.1) Programa de Erradicacao do
Trabalho Infantil; (g.2) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; (g.3) Programa
Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; (g.4) Programa Nacional de Inclusdo do
Jovem - Pro-Jovem; (g.5) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade
publica ou em situacdo de emergéncia; e (g.6) demais programas de transferéncia condicionada de
renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

c) O(A) candidato(a) poderd apresentar comprovante de cadastro no Cadastro Unico de Programas
Sociais (CADunico) atualizado nos ultimos 12 (doze ou até 01/01/2026) meses anteriores a data de
inscricao do candidato no Processo Seletivo e que o comprovante apresente de forma objetiva o
rendimento familiar per capita. O referido comprovante, obrigatoriamente, deverd conter todas as
informacoes listadas a seguir: Nome do(a) candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero
de Identificagdao Social (NIS) do(a) candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de
nascimento, NIS, parentesco e estado cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do(a)
candidato(a); Valor da renda per capita familiar que, sem qualquer ambiguidade, nao podera
ultrapassar 1(um) saldrio-minimo, vigente em 2026; Municipio/UF onde estd cadastrado; Chave de
seguranca para confirmar a autenticidade do documento; Nao serao aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA
RESUMO de inscricdo no CadUnico.

d) Na auséncia do CadUnico, a comprovacido da renda familiar bruta mensal (em conformidade com o
art. 72, Portaria Normativa MEC n° 18/2012) poderd ser efetuada com base nos Rol de documentos
minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre: (1) TRABALHADORES ASSALARIADOS; (2)
ATIVIDADE RURAL; (3) APOSENTADOS E PENSIONISTAS; (4) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS
LIBERAIS; (5) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS. A
relacao de documentos para cada categoria encontra-se no Anexo I deste Edital.

e) Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem preto(a) ou pardo(a), deverao preencher e enviar
documento de autodeclaracao étnico-racial, conforme modelo disponivel no Anexo III deste Edital.

f) Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas deverao enviar o Regisjcro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANTI), oficialmente emitido pela Fundagédo Nacional do Indio (FUNAI).

g) Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas deverao enviar Declaragdo de Pertencimento a
Comunidade Quilombola (Anexo V), que devera ser preenchida e assinada por 3 (trés) membros,
devidamente identificados, da atual Diretoria da Associacdo que representa legalmente a Comunidade
Quilombola a qual pertence o candidato e cdpia autenticada da declaracao pela Fundacdo Cultural
Palmares na qual conste o reconhecimento do quilombo do qual o candidato pertenca.

h) Os(As) candidatos(as) que concorrem a vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) devem
apresentar laudo médico original ou cépia autenticada, expedido, no maximo, ha 12 (doze) meses antes
do cadastramento online, em que conste: i. Identificagcdo da pessoa com deficiéncia (nome, documento
de identidade e o CPF); ii. Identificacdo da deficiéncia, com o registro do tipo de deficiéncia; iii.
Classificacao Internacional de Doencgas (CID); iv. Descrigdo detalhada das alteragbes fisiolégicas
apresentadas nos 6rgaos / sistemas e das limitagoes funcionais para as atividades do cotidiano causadas
pela deficiéncia; v. A causa provavel da deficiéncia; e deverdo se submeter a andlise e entrevista
obrigatoria feita por Comissdo de Validagdo designada pela Pro-Reitoria de Ensino da UFCG.

i) A confirmacao da condicao de candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos) ou
indigenas, sera realizada pelos seguintes procedimentos, conforme a natureza da autodeclaragao:

I- candidatos(as ue se autodeclararem negros(as retos(as ou
pardos(as)): procedimento de heteroidentificacao complementar a autodeclaragdo, realizado por
Comissdao Complementar a Autodeclaracdo designada pela Prd-Reitoria de Ensino da UFCG, para
tal fim, por meio do qual serad avaliado o conjunto das caracteristicas fenotipicas dos candidatos
para afericdo da condicao racial declarada;

II - candidatos(as) que se autodeclararem indigenas: deverao ser reconhecidos como

membros legitimos de comunidade/etnia indigena com a qual mantenham vinculos identitarios,
reconhecimento esse certificado por documentacao expedida pelas liderancas do povo ou
comunidade indigena da qual facam parte, conforme documentacao prevista no Anexo VI deste
Edital.

2.3. As modalidades de vagas reservadas somente serao aplicadas aos(as) candidatos(as) que atenderem aos
critérios exigidos em cada modalidade.

2.4. Serao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) classificado(a) todas as informagbes fornecidas no
ato da inscrigdo ou em qualquer instrumento disponibilizado na pagina eletronica, bem como na documentagdo
comprobatéria apresentada com vistas a inclusdo na modalidade de vaga reservada. Quaisquer informacoes
inveridicas ou inexatas prestadas pelo(a) candidato(a), ou a ndo apresentacdao de comprovacao no prazo estipulado
para concorrer a modalidade escolhida, implicarao a perda do direito a vaga.

2.5. Nao poderdo concorrer as modalidades de vagas reservadas os(as) candidatos(as) que tenham, em algum
momento, cursado o Ensino Médio, ainda que apenas parte deste, em escolas privadas, filantrépicas ou comunitdrias,
mesmo na condicao de bolsistas, e nem aqueles que tenham obtido certificado de conclusdo do ensino médio junto ao
SESI, por meio do Telecurso 2000.

3. DO CRONOGRAMA



3.1. Este Edital, obedecendo ao horéario de Brasilia, seguird o seguinte cronograma:

Atividades Datas Responsavel(is)
Publicacao do Edital e anexos no site da 01 de abril de | COMPROV e
COMPROV (www.comprov.ufcg.edu.br) 2026 PRE
Periodo de Inscrigao online. de 01 até 08
Disponivel na pagina do processo seletivo no site da de Abril de Candidato(a)
COMPROV (www.comprov.ufcg.edu.br) 2026
Divulgacao das inscricoes homologadas e nao homologadas | 09 de Abril STI/UFCG e
no site da COMPROV de 2026 COMPROV
Periodo para abertura de recurso contra inscri¢cdo néao 10 de Abril
homologada. SISTEMA ELETRONICO DE RECURSOS Candidato(a)
de 2026
(https://recursos.comprov.ufcg.edu.br)
Divulgagao dos resultados de recursos de inscrigdes nao 13 de Abril de COMPROV
homologadas no site da COMPROV 2026
14 de Abril -
. . . AR A LS | e G
Analise dos Histdricos Académicos . Vestibular -
de Abril de
2026 CDSA

17 de Abril de

Divulgacgao do Resultado Preliminar do Processo Seletivo STI e COMPROV

de Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1 2026

Periodo para abertura de recurso contra

resultado do Processo Seletivo de Vagas 20 de Abril de
Remanescentes do CDSA - 2026.1 no SISTEMA 2026
ELETRONICO DE RECURSO

Divulgagao dos resultados de recursos contra resultado do
Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA -

Candidato(a)

Comissao do

22 de Abril de Vestibular e

2025

SIGPS

Candidatos(as)

Candidatos(as)

de Cursos

Realizagdo das Comissoes de Heteroidentiicacdo e PcD -
Bancas Regulares e Recursais (Vide Calenddrio Especifico)

Envio Eletronico da Documentacao de Retificacao dos(as)

Validacdo da Documentacao Geral Enviada pelos(as)

Abril de 2026
27 de abril a
06 de maio de
2026

27 a 29 de
Abril de 2026
27 de Abril de
2026 a 04 de
Maio de 2026

Cadastramento dos(as) Candidatos(as) pelas Coordenagoes | Até 05 de

Maio de 2026

2026.1 no site da COMPROV COMPROV
Divulgacao do Resultado Final do do Processo Seletivo de 23 de Abril de

Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1 no site da 2026 COMPROV
COMPROV

Envio Eletronico da Documentacédo digitalizada para 24 de Abril de
Cadastramento dos(as) Candidatos(as) Classificados(as) via | 2026 a 28 de | Candidatos

Comissao do
Vestibular

Candidatos

Coordenacgoes de
Cursos

Coordenagoes de
Cursos

Coordenacgoes de

Matricula em disciplinas dos ingressantes imediata Cursos / PRE
Inicio das aulas. imediato PRE
4, DO QUADRO DE VAGAS
4.1. O Quadro de Vagas dos cursos de graduacdo que serao ofertados para os(as) candidatos(as) optarem em

participar do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1 - Campus Sumé - PB, conta com
235 (duzentas e trinta e cinco) vagas, sendo elas distribuidas:

TOTAL
MODALIDADE DE
VAGAS
CURSO DE
GRADUACAO
CIENCIAS SOCIAIS
1106595 |- N - SUME - N - 9 3 0 2 1 3 1] 1 0 19
LICENCIATURA
LICENCIATURA
INTERDISCIPLINAR
1106596 | EM EDUCACAO DO || 13 4 1 1 1 4 0 1 1 26
CAMPO - D - SUME
-N
ENGENHARIA DE
BIOSSISTEMAS - D
- SUME - MT -
BACHARELADO
ENGENHARIA DE
BIOTECNOLOGIA F

CODIGO AC |LB_PPI| LB_Q |LB_PCD |LB_EP |LI PPI LI Q |LI PCD LI EP

1106562 22 7 1 1 2 7 1 1 2 44




1106561 | BIOPROCESSOS - D || 20 7 1 1 2 6 1 1 2 41
- SUME - MT -
BACHARELADO
ENGENHARIA DE
PRODUCAO - D -
SUME - MT -
BACHARELADO
TECNOLOGIA EM
AGROECOLOGIA - D
- SUME - MT -
TECNOLOGICO
TECNOLOGIA EM
GESTAO PUBLICA -
N - SUME - N -
TECNOLOGICO

1106578 17 6 1 1 1 5 1 1 1 34

1150096

21 7 1 1 2 6 1 1 2 42

1135705 14 5 1 1 1 5 0 1 1 29

5. DA INSCRICAO E DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1. As inscricoes para participacao no Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA -
2026.1 serdo efetuadas exclusivamente pela internet, por meio do endereco eletronico www.comprov.ufcg.edu.br, o
qual ficard disponivel para inscricao dos CANDIDATOS no periodo disposto no cronograma do Edital, observado o
horario oficial de Brasilia-DF.

5.2. Poderao se inscrever no Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1 os(as)
candidatos(as) que atenderem um dos requisitos abaixo:
I- Apresentarem Histérico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar Oficial (ou documento Oficial
equivalente);
II - Apresentarem Certificado, Diploma ou Histérico Escolar de Conclusdao do Ensino Médio via

Provao ou casos andlogos, adquirido através de provas/exames pelas Secretarias de Educagdo, ou casos
analogos, acompanhados do Boletim Escolar Oficial ou documento escolar oficial equivalente com os
conceitos conforme disposto no subitem 6.2.2.

5.3. Para efetuar a inscrigdo, o (a) candidato (a) devera:
I- Acessar o Formulario de Inscrigdo Online.
II - Preencher integralmente o Formulario de Inscricdao Online, informando os dados dos documentos

de identidade, CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), Titulo de Eleitor (se couber), Certificado de Alistamento
Militar (se couber) e demais informacoes solicitadas;

III - Anexar o comprovante de término de escolaridade previsto no subitem 5.2;
IV - Criar uma senha de acesso ao sistema com as caracteristicas descritas no subitem 5.4;
V- Informar um e-mail vdalido e o consultar com periodicidade (inclusive a pasta de SPAM ou

mecanismos de bloqueio de e-mails), visto que informacgées importantes durante o periodo de inscrigédo
serao enviadas para o e-mail informado;

VI -  Verificar se a inscrigdo foi concluida com sucesso.
5.4. A senha de acesso ao sistema é pessoal, intransferivel e de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).
I- A senha devera ser mantida sob guarda do(a) candidato(a) e é indispensavel para o

acompanhamento do processo de inscrigao;

IT - A senha devera ser composta apenas por letras e numeros e deverd conter entre 6 (seis) e 20
(vinte) caracteres;

IIT- A recuperagdo da senha serd feita Unica e exclusivamente no enderego eletronico
www.comprov.ufcg.edu.br, e serd encaminhada para o e-mail, informado pelo préprio(a) candidato(a) no
momento da inscrigao.

5.5. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) esta ciente de que conhece e aceita as condigOes estabelecidas neste
Edital e dos possiveis adendos ou comunicados a serem publicados, em relagdo aos quais nao podera alegar
desconhecimento.

5.6. O STI/COMPROV/UFCG néao se responsabilizam por solicitacdo de inscricao ndo recebida por quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, por falhas de comunicagdo, por congestionamento das linhas de
comunicagao, por procedimento indevido do(a) candidato(a), bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo, portanto, de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar a situacao de
sua inscrigao.

5.7. Em nenhuma hipétese sera permitida a inscrigao condicional ou fora do prazo.
5.8. O descumprimento das instrugoes para inscri¢do implicara na ndao homologacdo da inscricao.
5.9. Caso haja algum erro na inscricao do(a) candidato(a), ou exista alguma dificuldade na sua realizacdo ou

em procedimentos, o(a) candidato(a) devera entrar em contato, com a Secretaria da COMPROV, através do numero
(83) 2101.1359 ou (83) 2101.1600, das 8h as 12h (horario local), de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h ou 14h as

17h (horéario local), pelo e-mail secretaria@comprov.ufcg.edu.br.
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5.10. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo serao de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), reservando-se a Universidade Federal de Campina Grande e a COMPROV o direito de excluir do
processo seletivo aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

5.11. Nao serao aceitas as solicitagbes de inscricdao que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.
6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo para provimento de vagas no curso de graduacao do Processo Seletivo de Vagas
Remanescentes do CDSA - 2026.1 compreendera uma etapa:

I- andlise do histoérico escolar do Ensino Médio ou Enem, ENCCEJA ou equivalente.
6.2. Para andlise e comprovacdo do histérico escolar, serdao considerados os seguintes documentos:

I- Histérico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial equivalente):

Serdao consideradas as notas/conceitos nas disciplinas/areas de Lingua Portuguesa, Matematica,
Quimica, Fisica, Biologia, Histdria e Geografia, do 32 Ano do Ensino Médio, cursadas pelo candidato,
constantes no documento escolar, desde que assinado fisicamente ou por meio eletrénico (nos termos
da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24/8/2001, publicada no DOU n? 164-E, de 27/8/2001, Secédo 1,
pags. 65-66), carimbado e datado pela autoridade escolar competente;

II - Certificado de Conclusao via Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA, acompanhado de Histdrico Escolar (com notas de O [zero] a 100 [cem] ou de 60
[sessenta] a 180 [cento e oitental): Serao consideradas as notas/conceitos nas disciplinas/areas
apresentadas no documento, que correspondam a Lingua Portuguesa, Matemaética, Quimica, Fisica,
Biologia, Histéria e Geografia, do 32 Ano do Ensino Médio, cursadas pelo candidato, constantes no
documento escolar, desde que assinado fisicamente ou por meio eletronico (nos termos da Medida
Proviséria n? 2.200-2, de 24/8/2001, publicada no DOU n? 164-E, de 27/8/2001, Secdo 1, pags. 65-66),
carimbado e datado pela autoridade escolar competente;

III - Certificado, Diploma ou Histdrico Escolar de Conclusdao do Ensino Médio via Provdo ou casos
analogos, adquirido através de provas/exames pelas secretarias de educagdo, ou casos analogos,
acompanhados do Boletim Escolar Oficial ou documento escolar oficial equivalente (com notas de 0
[zero] a 10 [dez] ou O [zero] a 100 [cem]): Serdo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas/areas
apresentadas no documento, que correspondam a Lingua Portuguesa, Matemaética, Quimica, Fisica,
Biologia, Histéria e Geografia, do 32 Ano do Ensino Médio, cursadas pelo candidato, constantes no
documento escolar, desde que assinado fisicamente ou por meio eletronico (nos termos da Medida
Provisoria n? 2.200-2, de 24/8/2001, publicada no DOU n? 164-E, de 27/8/2001, Secdo 1, pags. 65-66),
carimbado e datado pela autoridade escolar competente;

IV- Boletim de Desempenho Individual ou Certificado de Conclusdo de Ensino Médio com base nos
resultados do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM - de uma das edicoes de 2018 a
2023 (acompanhado do boletim de desempenho no ENEM, caso a pontuacdao nao conste no verso do
certificado): Serd considerada a pontuacgdo obtida nas areas de conhecimento de Linguagens, Cddigos e
suas Tecnologias, Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, Matematica e suas Tecnologias e Ciéncias da
Natureza e suas Tecnologias.

6.2.1. As areas de conhecimento correspondem as seguintes disciplinas, com seus respectivos pesos:
. PESO
AREAS DE PESO
CONHECIMENTOS DA DISCIPLINA DISCIPLINA
AREA
Linguagens, Cddigos Lingua
! 2,5 2,50
e suas Tecnologias Portuguesa
Ciéncias Humanas e 25 Historia 1,25
suas Tecnologias ! Geografia 1,25
éncias d Fisica 0,83
Céncizs da Notweza o5 Quinica 0.3
g Biologia 0,83

Matematica e suas

. 2,5 Matematica |2,50
Tecnologias

6.2.2. O Histdrico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial equivalente) nos quais
constam conceitos, sem informagdo sobre os correspondentes valores numeéricos, serdao convertidos numa escala de 0
(zero) a 10 (dez), de acordo com os seguintes critérios:

TABELA DE
EQUIVALENCIA DE

CONCEITOS

A

Excelente
Plenamente
Satisfatorio
Satisfatorio



Pleno 10,00
Aprovado

Superior

Satisfatério com
Aprofundamento
Atingiu todos os
objetivos

Aprovado Médio

. 9,00
Superior
A-/ B+
Otimo
Muito Bom 8,75

Aprovado Médio

Aprovado Médio
Inferior

B

Bom
Significativo
Aprovado
Habilitado
Promovido
Concluido
Proficiente 7 50
Apto
Satisfatorio
Médio
Atingiu os
Objetivos
Atingiu a
Maioria dos
Objetivos (F4)

B-/C+
Regular para 6,25
Bom

C

Satisfatoério
Regular
Suficiente
Progressao
Essencial
Progressao
Simples 5,00
Aprendizagem
Satisfatoria (AS)
Progressao
Satisfatoria (PS)
Atingiu os
objetivos
essenciais (F3)

C-/D+

Promovido
Parcialmente
Aprovado com 3,75
Dependéncia
Aprendizagem

Nao Satisfatéria

D

Sofrivel
Necessita de




Intervencdo 2,50
Atingiu parte

dos objetivos
essenciais (F2)

Nao Satisfatério
Insatisfatério
Insuficiente
Reprovado
Retido

Nao promovido
Progressao Nao
Avaliada

Nao atingiu os
objetivos
essenciais (F1)

0,00

I- Se o0 Histérico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial (ou documento oficial
equivalente) for organizado em Ciclos de Formacdo Humana (Progressdao Simples - PS, Progressao
Continuada com Plano de Apoio Pedagdgico - PPAP e Programa com Apoio Especializado - PASE), a
média 7,50 (sete virgula cinquenta)=), que equivale a frequéncia minima para promogdo em qualquer
disciplina sera considerada, conforme disposto no inciso VI do Art. 24 da Lei n® 9.394/1996 - LDB.

6.3. Os(as) candidatos(as) com documentacao que diferem das possibilidades apresentadas devem contatar a
COMPROV, dentro do periodo de inscrigoes, por meio do e-mail: secretaria@comprov.ufcg.edu.br, anexando cépia
legivel digitalizada do Histérico Escolar do Ensino Médio ou equivalente para andlise e orientagoes.

6.4. O nao cumprimento das orientagées para envio do Histérico Escolar resultard na atribuicdo de nota 0
(zero), cabendo ao candidato entrar em contato com a COMPROV dentro do periodo de inscrigoes, por meio do e-mail:

secretaria@comprov.ufcg.edu.br, para orientacoes, se for o caso.

6.5. Serd obrigatdrio o comparecimento, presencial, do (a) candidato (a), as Comissbes de Validagdo da Pessoa
Preta, Parda; ou Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme cronograma a ser informado em Edital Complementar.

6.6. Sera eliminado deste processo seletivo, o candidato que se enquadrar em qualquer uma das seguintes
situacoes:

a)ndo anexar documentagdo comprobatdria para analise do histérico escolar do Ensino Médio ou
Enem, ENCCE]JA ou equivalente, no prazo estabelecido no cronograma deste edital; e

b) anexar documento que nao esteja de acordo com o subitem 6.2.
7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. Para avaliacao serd realizada analise de cada uma das areas de conhecimento, conforme descrito no
subitem 6.2.1., e utilizada para fins de classificacdo dos candidatos a nota para cada um dos grupos de
conhecimento, conforme histérico escolar.

7.2. A pontuacdo de cada grupo de conhecimento seguird exclusivamente o limite maximo de pontos
permitidos por grupo, computando, ao final, nota méxima de 10,00 pontos, apdés a aplicacdo dos pesos
correspondentes e célculo descrito no subitem 6.2.1 deste edital.

7.3. Para candidatos que concluiram o ensino médio por meio de exames de certificacao de competéncias ou
de avaliacao de jovens e adultos, como o Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA), o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), ou equivalente, serd considerada a nota obtida na
certificagdo, e serd efetuada a soma das médias das areas de conhecimento.

7.3.1. Caso a disciplina de Lingua Portuguesa (Portugués) tenha sido cursada acompanhada de outras (por
exemplo: Lingua Portuguesa, Literatura e Gramatica), sera considerada apenas as notas da disciplina de Lingua
Portuguesa. Caso a disciplina Lingua Portuguesa (Portugués) ndo tenha sido cursada, sera realizada a média simples
das disciplinas equivalentes.

7.3.2. Caso a disciplina de Matematica tenha sido cursada acompanhada de outras (por exemplo: Matematica,
Geometria e Algebra), serd considerada apenas as notas da disciplina de Matematica. Caso a disciplina de
Matematica ndo tenha sido cursada, sera realizada a média simples das disciplinas equivalentes.

7.4. Se o histérico escolar, ou documento oficial equivalente, apresentar conceitos, e ndo numeros, notas
diferentes da classificacdao de 0.00 a 10.00, ou uma uUnica média global do estudante, serd utilizada a Tabela de
Equivaléncia entre Conceitos e Notas Avaliada, conforme disposto no subitem 6.2.2. , para a conversdo
correspondente.

7.5. A Nota Final (NF) referente a andlise curricular sera a média ponderada das notas das areas de
conhecimento e respectivas disciplinas descritas no subitem 6.2.1:


mailto:secretaria@comprov.ufcg.edu.br
mailto:secretaria@comprov.ufcg.edu.br

NF=[(Nota1X2,5) + (Nota2x 1,25) + (Nota 3 x 1,25) + (Nota 4 x 0,83) + (Nota 5 x 0,83) + (Nota 6 x 0,83) + (Nota 7 x 2,5)]
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Legenda de Notas

- Lingua Portuguesa
- Histéria

- Geografia

- Fisica

- Quimica

- Biologia

- Matemaética

Nk WN =

7.6. Sera reprovado o candidato que obtiver Nota Final inferior a 6,00 (Seis virgula zero zero).
7.7. Documentos ilegiveis ndo serdo pontuados.

7.8. A pontuacgdo da andlise de histérico que resultar em nota com nuimero decimal sofrerd arredondamento,
da seguinte forma: consideradas 02 (duas) casas decimais, arredondando a segunda casa para mais quando o digito
subsequente for igual ou superior a 05 (cinco).

7.9. Na data disposta no cronograma do Edital serd divulgado no site da COMPROV o resultado da analise do
histérico escolar do Ensino Médio ou Enem, ENCCEJA ou equivalente.

7.10. A avaliagdo da andlise do histérico escolar do Ensino Médio ou Enem, ENCCEJA ou equivalente sera de
responsabilidade de Comissao constituida pela COMPROV.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1. A nota final dos candidatos serd obtida através da média ponderada da nota da andlise do histérico escolar
do Ensino Médio ou Enem, ENCCEJA ou equivalente, considerando duas casas decimais
8.2. Caso haja empate de pontuacao entre os(as) candidatos(as) na classificacdo, o desempate dar-se-a da
seguinte forma:
I- candidato(a) que obtiver maior nota ponderada na area de conhecimento de Linguagens, Cédigos
e suas Tecnologias ;
IT - candidato(a) que obtiver maior nota ponderada na area de conhecimento Matematica e suas
Tecnologias;
III - candidato(a) que obtiver maior nota ponderada na area de conhecimento Ciéncias da Natureza e

suas Tecnologias;

IV- candidato(a) que obtiver maior nota ponderada na area de conhecimento Ciéncias Humanas e
suas Tecnologias;

V - permanecendo ainda a coincidéncia de notas, sera considerado o critério de maior idade -
candidato(a) mais velho(a);

VI - persistindo o empate, terd prioridade de matricula o(a) candidato(a) que comprovar ter menor
renda familiar.

8.3. Constarao do Resultado Final do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do CDSA - 2026.1 as
seguintes denominacdes

CLASSIFICADO: aquele candidato convocado dentro do nimero de vagas disponiveis no Edital, na
modalidade/cota de aprovagao;

APROVADO: aquele candidato que obtiver Nota Final igual ou superior a 6,00 (Seis virgula zero
Z€ero);

REPROVADO: aquele candidato que obtiver Nota Final inferior a 6,00 (Seis virgula zero zero);
ELIMINADO: aquele candidato que nao atender ao subitem 6.2

8.4. A aprovacao ndo assegura o acesso as vagas da Universidade Federal de Campina Grande.

8.5. A classificacdo dos(as) candidatos(as) sera feita observando-se a ordem decrescente da nota final,
iniciando-se a classificacao pelos(as) candidatos(as) que optaram pelas vagas reservadas.

8.6. Poderao ser realizadas até 2 (duas) chamadas, conforme existéncia de vagas.

8.7. As chamadas respeitarao a classificacdo para vagas de ampla concorréncia e vagas reservadas, segundo
as suas modalidades, de acordo com o quadro de vagas

8.8. Nas datas indicadas no Cronograma deste Edital, os(as) candidatos(as) terao acesso no site da
COMPROV a divulgacao do resultado final.

8.9. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que, na chamada ndao encaminhar a documentacao exigida

para seu cadastramento online, perde o direito a vaga, nao sendo possivel remanejamento de candidatos(as) entre as
chamadas.

8.10. Havendo vagas remanescentes, haverd publicacdo de Edital Complementar, convocando os(as)
candidatos(as) aprovados e nao classificados para o preenchimento de vagas remanescentes e para proceder com o
cadastramento e matricula.



9. DO REMANEJAMENTO DE VAGAS REMANESCENTES

9.1. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e
indigenas e as pessoas com deficiéncia, aquelas remanescentes serao preenchidas pelos(as) candidatos(as) que
tenham cursado integralmente o ensino fundamental ou médio, conforme o caso, em escolas publicas, observadas as
reservas realizadas em mesmo nivel ou no imediatamente anterior, nos termos do art. 15 da Portaria Normativa MEC
n? 18/2012, alterado pela Portaria n? 2.027, de 16 de novembro de 2023 e em conformidade com a seguinte
descricdo:

QUADRO DE REMANEJAMENTO

ORDEM DE REMANEJAMENTO
VAGA RESERVADA

12 22 32 42 52 62 72 82
LB PPI LB Q LB PCD | LB EP |LI PPI|LI Q LI PCD | LI EP | AC
LB Q LB PPI | LB PCD | LB EP | LI PPI | LI Q LI PCD | LI EP | AC
LB PCD LB PPI | LB Q LB EP |LI PPI|LIQ LI PCD | LI EP | AC
LB EP LB PPI | LB Q LB PCD | LI PPI | LI Q LI PCD | LI EP | AC
LI PPI LB PPI | LB Q LB PCD | LB EP | LI Q LI PCD | LI EP | AC
LI Q LB PPI [ LB Q LB PCD | LB EP | LI PPI | LI PCD | LI EP | AC
LI PCD LB PPI [ LB Q LB PCD | LB EP | LI PPI | LI Q LI EP | AC
LI EP LB PPI [ LB Q LB PCD | LB EP | LI PPI | LI Q LI PCD | AC
9.2. Caso necessario, as vagas da ampla concorréncia (AC) nado ocupadas por falta de candidatos(as) que

escolheram esta modalidade), serao remanejadas da seguinte forma:

a) Havendo uma ou mais vagas, ela serd remanejada, em ordem de preferéncia, aos(as)
candidatos(as) das modalidades

12 2a 3a 4a 5a 02 74 82

LB PPI | LB Q | LB PCD | LB EP | LI PPI | LI Q | LI PCD | LI EP

9.3. Os(As) candidatos(as) que assumirem vagas de outras modalidades de concorréncia serdo
considerados(as) reclassificados(as) para vaga remanejada.

10. DOS PROCEDIMENTOS PARA O CADASTRAMENTO

10.1. Toda a documentacao enviada para cadastramento devera ser digitalizada de forma legivel (sem cortes,

rasuras ou emendas), no formato PDF/A. Os arquivos enviados que nao sejam de boa qualidade ou que estejam
ilegiveis ndo serao validados.

10.2. O(A) candidato(a) que ndo enviar a documentacdo no prazo regular, podera fazé-lo no prazo indicado de
retificacdao, sem que haja qualquer prazo adicional para complementacao ou retificacao de documentagdo nao
validada.

10.3. O(A) candidato(a) é inteiramente responsavel pelas informacoes prestadas e pelo contetido dos arquivos
enviados.

10.4. Apds a submissdo dos documentos, é responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no
SIGPS - (https://sigps.ufcg.edu.br), se a documentacao enviada foi submetida corretamente.

10.5. A documentagao recebida serd analisada pelas Coordenacdoes de Curso e cada documento sera
classificado com a situacao VALIDADA ou NEGADA.

10.6. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no SIGPS - (https://sigps.ufcg.edu.br), o

resultado da andlise da documentacéo.

10.7. Caso falte ou seja negado algum documento, os(as) candidatos(as) terao o prazo de retificacao
estabelecido no cronograma deste Edital para enviar a documentacgdo correta. Os documentos enviados nesses prazos
passardo por nova analise da coordenacgédo de curso.

10.8. O(A) candidato(a) é responsavel pela verificacdo da situacdo dos seus documentos apods a analise pela
Coordenacgao de Curso.

10.9. O cadastramento dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera realizado pelas Coordenacgoes de Curso no
periodo disposto no cronograma deste Edital.

10.10. Os(As) candidatos(as) que optaram por ocupar vaga em acgao afirmativa associada a critério étnico-racial,
que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as), passarao pelo procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracdo realizado pela Comissdo de Heteroidentificacao, conforme edital de convocacgdo especifico a ser



divulgado na data disposta no cronograma deste Edital.

10.11. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br), o
resultado do parecer da Comissao de Heteroidentificacao.

10.12. Os(As) candidatos(as) que optaram por ocupar vaga em acao afirmativa associada a condicao de Pessoa
com Deficiéncia serdo avaliados(as) pela Comissdao de Validagao PcD, por meio de entrevista presencial, conforme
edital especifico de convocacdo, a ser publicado no periodo disposto no cronograma deste Edital.

10.13. O(A) candidato(a) que ndo enviar os exames e laudos comprobatérios conforme definido neste edital sera
eliminado(a) deste processo seletivo e perdera o direito a vaga.

10.14. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br), o
resultado do parecer da Banca de Validacao PcD.

10.15. O ndo envio, de acordo com o estabelecido neste edital, da documentacdo exigida, implica na perda do
direito a vaga (ver Pardgrafo tnico do art. 245, da Resolugdo CSE/UFCG n? 11/2024, que atualiza o Regulamento dos
Cursos de Graduacao da UFCG).

11. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O ENVIO E CADASTRAMENTO ONLINE

11.1. A documentacdo necessaria para o cadastramento estd descrita no Anexo I deste Edital- RELACAO DE
DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO POR TIPO DE VAGA.

11.2. O formuldrio online para a realizacdao do envio da documentagao estard disponivel para acesso do(a)
candidato(a) no site da COMPROV, no periodo disposto no cronograma deste Edital.

11.3. Toda a documentagédo enviada para cadastramento devera ser digitalizada de forma legivel.

11.4. O ndo envio, de acordo com o estabelecido neste edital, da documentacao exigida, implica na perda do

direito a vaga (ver Pardgrafo tnico do art. 245, da Resolugcdo CSE/UFCG n? 11/2024, que atualiza o Regulamento dos
Cursos de Graduacao da UFCG).

12. DOCUMENTACAO PARA APROVADOS E CLASSIFICADOS QUE SAO ALUNOS ATIVOS DA UFCG

12.1. Nao é permitido ao(a) estudante ocupar duas vagas simultaneamente em instituicoes publicas de ensino
superior nos termos da Lei n? 12.089/2009, bem como dois ou mais cursos da UFCG, conforme o art. 70, §2¢, da
Resolugcao CP/UFCG n? 04/2004, Regimento Geral da UFCG.

13. DOS RECURSOS

13.1. O(a) candidato(a) podera requerer recurso quanto:
I- as inscricdes nao homologadas;
II - ao resultado da andlise do histdrico escolar do Ensino Médio ou Enem, ENCCE]JA ou equivalente.
III - ao indeferimento da Comissao de Validacao da Pessoa Preta, Parda ou Indigena, ou Pessoa com
Deficiéncia.

13.2. O prazo para interposicao de recurso esta disposto no cronograma deste Edital.

13.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato(a), para cada evento referido no subitem 13.1, sendo

desconsiderado recurso de igual teor.

13.4. Para interposicdao de recurso, o(a) candidato(a) devera acessar o Sistema Eletronico de Recursos da
COMPROV no endereco eletrénico https://recursos.comprov.ufcg.edu.br/, abrir recurso e preencher devidamente o
Formuldrio Eletronico de Interposicao de Recursos, selecionando o tépico destinado a esse processo seletivo.

I- Somente serao aceitos os recursos no dia e horario indicado no cronograma deste edital.

II - Os resultados dos recursos serao divulgados nos dias dispostos no cronograma deste Edital no
site da COMPROV

III - O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para tanto, a
data da postagem.

IV- Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
V- Em caso de recursos de igual teor interpostos pelo(a) candidato(a), serd analisado, apenas, um, o

primeiro a ser enviado.

VI - Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio que
nao seja o especificado neste Edital.

14. DA RENOVACAO DE CURSO

14.1. A renovacao de curso, previsto no Regulamento dos Cursos de Graduacdao da UFCG, consiste na
modificacdo de algumas caracteristicas no histérico académico do(a) discente regular de graduacdo da UFCG que
venha a ser aprovado(a), por meio de processo seletivo, para ingresso no mesmo curso em que ja possui vinculo ativo.

14.2. Nao é permitido o estabelecimento de novo vinculo para um(a) candidato(a) que:

I- Seja discente da UFCG e, em razao da aprovacao na Processo Seletivo de Vagas
Remanescentes do CDSA - 2026.1, seja convocado(a) para um novo vinculo com o mesmo curso
(mesma denominacdo, mesma unidade de vinculagdo, mesmo municipio sede e mesmo grau concedido)
no qual o(a) candidato(a) se encontrava vinculado(a) em periodo letivo imediatamente anterior (2025.2).

II - Teve o vinculo cancelado no periodo letivo de 2025.2 e, em razdao da aprovacao Processo
Seletivo de Vagas Remaazscentes do-CDSA - 2026.1; foi convocado(a) para ocupar vaga no mesmo



curso.
14.3. Apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro das vagas disponiveis tém
direito ao mecanismo de renovacao de curso.

14.4. A renovagédo de curso serd realizada durante o periodo do cadastramento, independentemente do periodo
letivo de ingresso para o qual o(a) candidato(a) tenha sido selecionado(a).

14.5. E permitido o estabelecimento de novo vinculo para um(a) candidato(a) que tem ou ja teve vinculo com
curso de graduacao da UFCG nas seguintes situagoes:
I- 0 novo vinculo é em outro curso ou em outra habilitacdo do mesmo curso; ou
II - o vinculo anterior foi cancelado até o periodo letivo 2025.1.
15. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS
15.1. A matricula em disciplinas é obrigatdria para todos os alunos ingressantes no periodo letivo 2026.1, e a

data para sua realizacao esta disposta no cronograma deste Edital.

15.2. O inicio das aulas do ano letivo 2026.1, ocorrerda conforme o calendario académico para o periodo letivo
2026.1 publicado no site da Pré-Reitoria de Ensino, no link https://pre.ufcg.edu.br/pre/calendarios-academicos.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Nao é permitido ao(a) discente ocupar duas vagas simultaneamente em instituicoes publicas de
ensino superior nos termos da Lei n? 12.089/2009, bem como dois ou mais cursos da UFCG, conforme o
art. 70, §22, da Resolucao CP/UFCG n? 04/2004, Regimento Geral da UFCG.

16.2. A prestacdo de informacao falsa pelo(a) discente, apurada posteriormente ao cadastramento e durante o
curso, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de seu vinculo,
sem prejuizo das sangées penais eventualmente cabiveis.

16.3. Informacgoes sobre atos de reconhecimento dos cursos, qualificagdo do corpo docente e recursos materiais
disponiveis (Lei n? 13.168, de 6 de outubro de 2015), encontram-se na Prd-Reitoria de Ensino e na coordenacgdo de
cada curso.

16.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagées ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou comunicacgédo a ser
publicado no enderego eletronico da COMPROV.

16.5. Eventuais comunicados da COMPROV acerca deste processo seletivo possuem carater meramente
complementar, ndao afastando a responsabilidade do(a) candidato(a) manter-se informado(a) acerca dos prazos e
procedimentos.

16.6. Os casos omissos serao resolvidos pela PRE/UFCG e COMPROV

17. ANEXOS
ANEXO I - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO POR TIPO DE VAGA

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO TER REALIZADO NENHUMA ETAPA DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA
PRIVADA

ANEXO III - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

ANEXO IV - DECLARACAO DE BAIXA RENDA - MODALIDADES DE VAGAS LB-EP; LB-PPI; LB-PCD; LB-Q
ANEXO V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA DADOS PESSOAIS ANEXO
ANEXO VI - AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA ANEXO

Campina Grande, 30 de Margo de 2026

ERICA CRISTINE MEDEIROS MACHADO LEOVEGILDO DOUGLAS PEREIRA DE SOUZA
Pré-Reitora de Ensino Presidente da Comprov



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO 1

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO POR TIPO DE VAGA

1. PARA CANDIDATOS(AS) QUE FORAM CLASSIFICADOS(AS) PARA AS VAGAS DE AMPLA
CONCORRENCIA (AC)

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
d. Certidao de nascimento ou de casamento;
e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos; g.
Prova de quitagdo com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2023, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2023 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

2. (COTA LB_PPI) - CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS,
COM RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO E QUE TENHAM
CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N? 12.711/2012 ALTERADA
PELA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hda no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacdao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificagcao do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
II);

j. Os(As) candidatos(as) que seaitodeclararem pretefa) ou parde(2).-deverdao preencher e enviar documento



de autodeclaragdo étnico-racial, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo III);

k. Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas deverdao enviar o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), ofic@almente emitido pela Fundacdo Nacional do Indio (FUNAI)
ou Autodeclaracao de Pertencimento Etnico Indigena (Anexo VI ) ;

1. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:

1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que devera ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no endereco
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/. A consulta deverad ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este(a) nao seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, devera conter todas as informacdes listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificacdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, nao poderd ultrapassar 1 SM (um salario- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado(a); Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que ndo podera ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizagdo do
cadastro ndo pode ser anterior a 02/01/2022. Nao serdo aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscricdo no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacdo da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N¢ 18/2012) poderda ser efetuada com base nos
Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaracao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e Autodeclaracao de
baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

3) ATIVIDADE RURAL: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Declaracao de Imposto de
Renda Pessoa Juridica - IRPJ; Quaisquer declaragoes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso; Extratos bancdarios dos
altimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; Notas fiscais
de vendas, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; Declaracao
de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo 1V);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
Quaisquer declaragées tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a
membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de
pagamento do dltimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos
altimos trés meses, pelo menos; Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartorio acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos, e Autodeclaracdo de baixa
renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV).

3. (COTA 1LB_Q) - CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) QUILOMBOLAS, COM RENDA
FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO E QUE TENHAM CURSADO
INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N° 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI
N¢2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);



d. Certidao de nascimento ou de casamento;
e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;
f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servico Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaragdo de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
II);

j- Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas deverao apresentar autodeclaracdo de Identidade
Quilombola, Declaracao de Reconhecimento de pertencimento e de vinculo com Comunidade
Quilombola (Anexo V) e Copia autenticada da declaragao pela Fundacgdo Cultural Palmares na qual conste
o reconhecimento do quilombo do qual o candidato pertenca;

k. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:

1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que deverd ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no endereco
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/. A consulta devera ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este(a) nao seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, devera conter todas as informacdes listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificacdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do ntucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, ndo poderd ultrapassar 1 SM (um salario- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado(a); Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que nao poderd ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizagdo do
cadastro nao pode ser anterior a 02/01/2022. Nao serao aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscricdo no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacao da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N¢ 18/2012) podera ser efetuada com base nos
Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaracao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando
houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e Autodeclaracao de
baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

3) ATIVIDADE RURAL: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Declaracao de Imposto de
Renda Pessoa Juridica - IRPJ; Quaisquer declaragoes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso; Extratos bancdarios dos
altimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; Notas fiscais
de vendas, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; Declaragao
de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo 1V);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
Quaisquer declaragées tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a
membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos
altimos trés meses, pelo menos; Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés dltimos comprovantes de recebimentos, e Autodeclaracao de baixa
renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV).

4. (COTA LB_PCD) - CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA, QUE TENHAM RENDA FAMILIAR
BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO E QUE TENHAM CURSADO
INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N¢ 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI
N¢2 14.723/2023).



a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaragdo com timbre da escola/6rgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacao com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hda no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacdao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusdao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
ID);

j. Laudo médico original ou cépia autenticada, expedido no maéaximo hd 12 (doze) meses antes do
cadastramento online, em que conste:

j.1. Identificacao da pessoa com deficiéncia (nome, documento de identidade e o CPF);
j.2. Identificacao da deficiéncia, com o registro do tipo de deficiéncia;
j.3. Referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID);

j.4. Descricdo detalhada das alteracgbes fisiolégicas apresentadas nos orgdos / sistemas e das limitacoes
funcionais para as atividades do cotidiano causadas pela deficiéncia;

j.5. A causa provavel da deficiéncia;
k. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:

1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que devera ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no enderego
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/. A consulta deverd ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este(a) nao seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, deverd conter todas as informacoes listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificagcdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do ntucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, nao poderd ultrapassar 1 SM (um salario- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado(a); Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que ndo podera ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizacdo do
cadastro ndo pode ser anterior a 02/01/2022. N&o serado aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscrigdao no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacao da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N¢ 18/2012) poderda ser efetuada com base nos
Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaragcao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao, quando
houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e Autodeclaragao de
baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

3) ATIVIDADE RURAL: Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver; Declaracao de Imposto de
Renda Pessoa Juridica - IRPJ; Quaisquer declaragoes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso; Extratos bancdarios dos
altimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; Notas fiscais
de vendas, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; Declaragao
de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo
de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracgao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdao de restituicao, quando houver;
Quaisquer declaragées tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a
membros de sua, familia. quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de



pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo 1V);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Extratos bancarios dos
altimos trés meses, pelo menos; Contrato de locacdao ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés dltimos comprovantes de recebimentos, e Autodeclaracao de baixa
renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV).

5. (COTA LB_EP) - CANDIDATOS(AS) COM RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU
INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO QUE TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM
ESCOLAS PUBLICAS (LEI N¢ 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI N2 14.723/2023)

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaragdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcdo da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagdao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido ha no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servico Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos;

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaragdo de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:

1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que deverd ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no enderego
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/. A consulta deverd ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este nao seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, deverd conter todas as informacoes listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificacdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do ntucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, nao poderda ultrapassar 1 SM (um salario- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado; Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que ndo podera ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizagdo do
cadastro ndo pode ser anterior a 02/01/2022. N&o serado aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscrigdo no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacao da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N? 18/2012) poderda ser efetuada com base nos
Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaragcao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao, quando
houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e Autodeclaragao de
baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo 1V);

3) ATIVIDADE RURAL Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver; Declaracao de Imposto de
Renda Pessoa Juridica - IRPJ; Quaisquer declaracgoes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso; Extratos bancarios dos
ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; Notas fiscais
de vendas, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; Declaragao
de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo
de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de



entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdao, quando houver;
Quaisquer declaragées tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a
membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Extratos bancarios dos
ultimos trés meses, pelo menos; Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartorio acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos, e Autodeclaragao de baixa
renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV).

6. (COTA LI_PPI) - CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS,
INDEPENDENTEMENTE DA RENDA, QUE TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM
ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcédo da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagdao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certidao de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servico Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Historico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificagdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
II);

j. Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem preto(a) ou pardo(a), deverao preencher e enviar documento
de autodeclaracdo étnico-racial, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo III);

k. Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas deverdo enviar o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), oficjalmente emitido pela Fundacdo Nacional do Indio (FUNAI)
ou Autodeclaracao de Pertencimento Etnico Indigena (Anexo VI ).

7. (COTA LI_Q) - CANDIDATOS (AS) AUTODECLARADOS(AS) QUILOMBOLAS,
INDEPENDENTEMENTE DA RENDA, TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM
ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcédo da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagdao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certidao de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servigco Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Copia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de .conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado



nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
II);

j. Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas deverao apresentar autodeclaracdao de Identidade

Quilombola, Declaracao de Reconhecimento de pertencimento e de vinculo com Comunidade
Quilombola (Anexo V) e Coépia autenticada da declaragao pela Fundagao Cultural Palmares na qual conste
o reconhecimento do quilombo do qual o candidato pertenca.

8. (COTA LI_PCD) - CANDIDATOS(AS) COM DEFICIEN’CIA, INDEPENDENTEMENTE DA RENDA,
QUE TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2
12.711/2012 ALTERADA PEIA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hda no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacdao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificagao do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo
II);

j. Laudo médico original ou cépia autenticada, expedido no maéaximo hd 12 (doze) meses antes do
cadastramento online, em que conste:

j-1. Identificacao da pessoa com deficiéncia (nome, documento de identidade e o CPF);
j-2. Identificacao da deficiéncia, com o registro do tipo de deficiéncia;
j.3. Referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID);

j.4. Descricdo detalhada das alteracgbes fisiolégicas apresentadas nos orgdos / sistemas e das limitagoes
funcionais para as atividades do cotidiano causadas pela deficiéncia;

j.b. A causa provavel da deficiéncia.

9. (COTA LI _EP) - CANDIDATOS(AS) QUE, INDEPENDENTEMENTE DA RENDA, TENHAM
CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA
PELA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaragdo com timbre da escola/érgdao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitacdao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certidao de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no méximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servico Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2025, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2025 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos;

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaragdo de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO II

DECLARACAO DE NAO TER REALIZADO NENHUMA ETAPA DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA
PRIVADA

Eu, ,
portador (a) do documento RG n® , Orgao Emissor: , inscrito no CPF n®

’

DECLARO néo ter estudado em qualquer momento o ensino médio em escola privada. Declaro, também, estar ciente
de que a prestacao de informacdo falsa, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento da matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo
das sancgoOes penais eventualmente cabiveis.

, de de 202 (Local e Data).

Assinatura do(a) candidato(a)

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO III

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, ,
inscrito no CPF sob o n? e RG n? , Orgéo Emissor: )

DECLARO para o fim especifico de concorréncia ao sistema de cotas, modalidade de vaga reservada para pessoas
pretas e pardas, no Processo Seletivo Edital , que sou ( ) preto; ou () pardo.

Declaro que estou ciente que, considera-se preto ou pardo, o candidato que assim se declare e que possua cor de pele
preta ou parda com tracos fenotipicos que o identifique como pertencente ao grupo étnico-racial negro.

Declaro também estar ciente que se for comprovada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades
previstas no Cdédigo Penal Brasileiro, bem como a classificacdo serd tornada sem efeito, o que implicard em
cancelamento da opgdo para as vagas direcionadas as agoes afirmativas, além de perder o direito a vaga.

, de de 202 (Local e Data).

Assinatura do(a) candidato(a)

Observagao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO IV

DECLARACAO DE BAIXA RENDA - MODALIDADES DE VAGAS LB-EP; LB-PPI; LB-PCD; LB-Q

Eu ,

Nome Social ,

Telefone: , e-mail ,

portador(a) do RG n? , 6rgao expedidor e CPF nQ. ,

pleiteante a uma vaga no Processo Seletivo EDITAL , da UFCG declaro

ter cursado INTEGRALMENTE o Ensino Médio em Escola Publica, ciente de que as informacgdes prestadas sdo de
minha inteira responsabilidade e que, no caso de declaracao falsa, estarei sujeito as sancoes previstas em lei, ainda
declaro sobre a minha RENDA PER-CAPITA FAMILIAR:

() DECLARO que sou pertencente a um nucleo familiar de ( ) pessoas e que a renda familiar
bruta mensal, conforme discriminada na tabela abaixo, nao ultrapassa 1,0 salario-minimo per-capita.

Sobre as informagdes e comunicagoes institucionais acerca do referido processo seletivo,

( ) DECLARO que o e-mail acima indicado serd o meio apto ao recebimento de todas as decisGes proferidas pelas
comissoes e que receberei todas as comunicacoes/decisdOes por essa via.

Observacoes:

1. A renda bruta de cada um dos membros, mesmo que seja nula, deverd ser informada abaixo e comprovada por
documentacao (digitalizada em pdf) a ser enviada no momento da entrega deste formuléario.

2. Sao excluidos do calculo os valores de auxilio alimentagdo, didrias e reembolso de despesas, adiantamentos,
estornos e compensacoes, indenizacgoes.

3. Todos os valores declarados serao divididos pelo nimero de membros da familia.

Nome dos membros da G d Atividad Renda
rau e ividade
N® | familia (incluindo o(a) |Idade | oo @ o Laboral Bruta
candidato(a)) Mensal (R$)
01
02
03
04
05




06 | | | |

o | L

TOTAL DA RENDA PER-CAPITA FAMILIAR (R$)

Observacao: Para os casos em que todos os membros da familia ndo possuem renda, especificar, no anexo abaixo, a
forma de sustento da familia e preencher declaragao correspondente a situagao.

de de 202 . (Local e data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Observacgao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)

anos, e multa.
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ANEXO V

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA DADOS PESSOAIS

Nome:

Curso: Turno:

Grau: () Bacharelado ( ) Licenciatura
Cidade/Estado:

Eu, selecionado(a) no Processo Seletivo
para o curso da UFCG indicado acima, nas vagas
reservadas para os beneficidrios de acdo afirmativa definida pela LEI N¢ 12.711/2012 alterada pela LEI N¢
14.723/2023 (Lei de Cotas), DECLARO que PERTENCO a comunidade Quilombola de
e que:

() resido em comunidade Quilombola
() resido em Area Urbana Nome do Local

Endereco:

Municipio: Estado:

Atencao: é obrigatdrio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés) membros da
atual Diretoria da Associacao que representa legalmente a Comunidade Quilombola a qual pertence o candidato.

Assinatura da Membro 1 :

Nome legivel do Membro 1:
N¢ da Cédula de Identidade ou CPF do Membro 1:

Assinatura da Membro 2 :

Nome legivel do Membro 2
N? da Cédula de Identidade ou CPF do Membro 2

Assinatura do Membro 3

Nome legivel do Membro 3
N¢ da Cédula de Identidade ou CPF do Membro 3

(Local e data ) , de de 202

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art, 299: omitir, em documento publico ou



particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacédo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- recluséo, de 1 (um) a 5 (cinco)

anos, e multa.
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ANEXO VI

AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Eu, ’

abaixo assinado(a),

portador do CPF: , Identidade: - Orgéo Expedidor s

residente e domiciliado (a) no enderego:

Cidade , Estado )

DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade Indigena
, localizada no municipio de

no estado , CEP: ,
nos termos do presente Edital e na forma da legislacao vigente, para fins de registro académico na UFCG que o(a) Sr.

(a):

(nome do(a) candidato(a) ,

portador(a) do RG n® Orgéo Expedidor , CPF n° )
residente e domiciliado(a) no enderego:
Cidade , Estado ,

é INDIGENA e pertence a nossa Comunidade, mantendo lagos familiares, econdémicos, sociais e culturais com nossa
comunidade.

Por ser expressao da verdade, datamos e assinamos esta declaracgao.

) de de 20
(Local, dia, més e ano)

Assinatura do membro da Comunidade Indigena

Assinatura do lider da Comunidade Indigena

Observacgao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.
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