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CONVOCACAO - 42 CHAMADA - PROCESSO SELETIVO ESPECIAL - PSICOLOGIA - CC]JS - 2026

A Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), através da Pré-Reitoria de Ensino (PRE) e da Comissdo de
Processos Vestibulares (COMPROV), no uso de suas atribuigdes legais considerando os principios que regem a
Administracdo Publica, descritos no artigo 37 da Constituicdo da Republica Federava do Brasil e o que estabelecem a
Resolugao N2 01/2024 da Camara Superior de Ensino (CSE/UFCG), a Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012, a
Portaria Normativa MEC n? 18, de 11 de outubro de 2012, o Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, a Portaria
Normativa MEC n? 19, de 6 de novembro de 2014, a Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, a Portaria Normativa
MEC n? 9, de 5 de maio de 2017, Portaria MEC n?2 1.117, de 12 de novembro de 2018, Portaria n® 2.027, de 16 de
novembro de 2023, Lei n® 14.723, de 13 de novembro de 2023, Decreto n? 11.781, de 14 de novembro de 2023
tornam publico o presente Edital, contendo as orientagdOes necessarias ao acesso de candidatos(as) ao curso de
Psicologia do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - 42 Chamada - para o semestre letivo 2026.1 e autorizado
pela Portaria SERES/MEC N9 44, de 11 de fevereiro de 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital rege o Processo Seletivo - 42 Chamada para ingresso nas vagas do curso de graduacao em
Psicologia - CCJS da UFCG com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

1.2. O(A) candidato(a) devera ler este Edital, os anexos e os atos normativos nele mencionados, para certificar-

se de que aceita todas as condigOes nele estabelecidas e que preenche todos os requisitos exigidos para sua
participacao.

1.3. O(A) candidato(a) interessado(a) em concorrer as vagas disponibilizadas deve acompanhar todo processo
e suas etapas divulgadas no sitio eletronico www.comprov.ufcg.edu.br.

1.4. Este processo seletivo é constituido de uma unica chamada regular para cadastramento (registro
académico) e suas posteriores chamadas da lista de espera para vagas remanescentes conforme convocagoes proprias
futuras.

1.5. Todos os procedimentos inerentes ao processo seletivo seguirao o disposto neste Edital e seus Anexos
divulgados no sitio eletrénico www.comprov.ufcg.edu.br.

2. DA CLASSIFICACAO E DAS NOTAS

2.1. A classificagdo no Processo Seletivo Especial - Psicologia - CCJS 2026 - 42 Chamada sera disponibilizada
pela COMPROV em seu endereco eletronico www.comprov.ufcg.edu.br

2.2. Os(As) candidatos(as) serao classificados(as) por ordem decrescente da maior média final do candidato no
ENEM indicado, conforme modalidade de concorréncia assinalada na inscrigdo no processo seletivo.

3. DAS MODALIDADES E DOS CRITERIOS DE VAGAS:

3.1. Foram Convocados no Processo Seletivo Especial - Psicologia - CC]JS - 42 Chamada exclusivamente os(as)

candidatos(as) que tenham realizado ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) nas edigdes de 2021, 2022, 2023,
2024 ou 2025 em conformidade com as respectivas normativas do MEC/INEP e que estejam inseridos na sua
respectiva lista de espera.

3.2. O(A) candidato(a) no PROCESSO SELETIVO ESPECIAL - PSICOLOGIA - CC]JS - 2026 - 42 Chamada,
poderd ter optado por uma das seguintes modalidades de vaga (Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, Lei n? 13.409,
de 28 de dezembro de 2016, Portaria Normativa MEC n2 18/2012, Portaria Normativa MEC n2 9/2017, Lei n?14.723, de
13 de novembro de 2023 e Decreto n? 11.781, de 14 de novembro de 2023):

LB _PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) ou indigenas, com
renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo per capita e que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, ou no
ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com
base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo-de Competéncias.deovens e Adultes (ENCCEJA),



3.3.

ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos, realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

LB_Q - Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior
a 1 (um) saldrio-minimo per capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacdo
do campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacao de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LB_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um)
salario-minimo per capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas
brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacao do
campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos,
ou tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado, do Exame Nacional para Certificacdo
de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacao de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LB_EP - Candidatos(as) com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per
capita, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos
regulares, ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o
poder publico, ou no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido
certificado de conclusdao com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdao de competéncia ou de avaliacao de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) ou indigenas que,
independentemente da renda familiar, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacdo
do campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacao de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_Q - Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas que, independentemente da renda familiar,
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou
em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico,
ou no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusao
com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

LI_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, que independentemente, da renda familiar, tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, ou no
ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusdo com
base no resultado do Exame Nacional para Certificacao de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA),
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos, realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

LI_EP - Candidatos(as) que, independentemente da renda familiar, tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escolas publicas brasileiras em cursos regulares, ou em escolas comunitarias que
atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o poder publico, ou no ambito da modalidade
de Educacao de Jovens e Adultos, ou tenham obtido certificado de conclusédo com base no resultado do
Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

AC - Candidatos(as) da ampla concorréncia: demais candidatos(as) nao especificados(as) nas
modalidades de reserva de vagas elencadas acima.

O STI/COMPROV/UFCG nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo nao recebida por quaisquer

motivos de ordem técnica dos computadores, por falhas de comunicacao, por congestionamento das linhas de
comunicacao, por procedimento indevido do(a) candidato(a), bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo, portanto, de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar a situacdo de

sua inscricao.

3.4.

Para concorrer na modalidade de vaga reservada escolhida, o(a) candidato(a) devera atender aos

seguintes critérios:

a) Condicao de egresso(a) de escola publica - Comprovagcdo de que. o(a) candidato(a) tenha cursado



integralmente o Ensino Médio em escola publica brasileira, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos, ou tenha obtido certificado de conclusao com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificagao de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

b) Condigao de renda - Comprovacao de que a renda familiar bruta mensal do(a) candidato(a) seja igual
ou inferior a 1 (um) saldrio- minimo per capita, mediante os seguintes procedimentos: - Calcula-se a
soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do nucleo familiar a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdao do estudante
neste Processo Seletivo. Serdao computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas do nucleo familiar, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacao ou de
arrendamento de bens moveis e imoveis, incluindo-se nesse céalculo os rendimentos provenientes do
seguro desemprego. - Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados, apds a aplicacao do
disposto acima, e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas do ntcleo familiar do estudante,
incluindo-se o mesmo nesse computo. - Devem ser excluidos do célculo os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacdo e transporte; b) didrias e reembolsos de despesas; c) adiantamentos e
antecipacoes; d) estornos e compensacgoes referentes a periodos anteriores; e) indenizagées decorrentes
de contratos de seguros; f) indenizacdes por danos materiais e morais, por forca de decisao judicial, g)
rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: (g.1) Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil; (g.2) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; (g.3) Programa
Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; (g.4) Programa Nacional de Inclusdo do
Jovem - Proé-Jovem; (g.5) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagao atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade
publica ou em situacao de emergéncia; e (g.6) demais programas de transferéncia condicionada de
renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

c) (A) candidato(a) poderd apresentar comprovante de cadastro no Cadastro Unico de Programas
Sociais (CADUnico) atualizado nos ultimos 12 (doze ou até 01/01/2026) meses anteriores a data de
inscricao do candidato no Processo Seletivo e que o comprovante apresente de forma objetiva o
rendimento familiar per capita. O referido comprovante, obrigatoriamente, deverd conter todas as
informacdes listadas a seguir: Nome do(a) candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero
de Identificacdao Social (NIS) do(a) candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de
nascimento, NIS, parentesco e estado cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do(a)
candidato(a); Valor da renda per capita familiar que, sem qualquer ambiguidade, ndo podera
ultrapassar 1(um) saldrio-minimo, vigente em 2026; Municipio/UF onde estd cadastrado; Chave de
seguranca para confirmar a autenticidade do documento; Nao serdo aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA
RESUMO de inscricdo no CadUnico.

d)Na auséncia do CadUnico, a comprovacao da renda familiar bruta mensal (em conformidade com o
art. 79, Portaria Normativa MEC n° 18/2012) podera ser efetuada com base nos Rol de documentos
minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre: (1) TRABALHADORES ASSALARIADOS; (2)
ATIVIDADE RURAL; (3) APOSENTADOS E PENSIONISTAS; (4) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS
LIBERAIS; (5) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS. A
relacao de documentos para cada categoria encontra-se no Anexo I deste Edital.

e) Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem preto(a) ou pardo(a), deverao preencher e enviar
documento de autodeclaracdo étnico-racial, conforme modelo disponivel no Anexo III deste Edital.

f) f) Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas deverao enviar o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANTI), pﬁcialmente emitido pela Fundacao Nacional do Indio (FUNAI) ou
Autodeclaracao de Pertencimento Etnico Indigena (Anexo VI)

g) Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas deverao enviar Declaracdo de Pertencimento a
Comunidade Quilombola (Anexo V), que devera ser preenchida e assinada por 3 (trés) membros,
devidamente identificados, da atual Diretoria da Associacao que representa legalmente a Comunidade
Quilombola a qual pertence o candidato e cdpia autenticada da declaracao pela Fundagdo Cultural
Palmares na qual conste o reconhecimento do quilombo do qual o candidato pertenca.

h) Os(As) candidatos(as) que concorrem a vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) devem
apresentar laudo médico original ou cépia autenticada, expedido, no maximo, ha 12 (doze) meses antes
do cadastramento online, em que conste: i. Identificagdo da pessoa com deficiéncia (nome, documento
de identidade e o CPF); ii. Identificacdo da deficiéncia, com o registro do tipo de deficiéncia; iii.
Classificacdao Internacional de Doencas (CID); iv. Descricao detalhada das alteracgdes fisiologicas
apresentadas nos 6rgaos / sistemas e das limitacdes funcionais para as atividades do cotidiano causadas
pela deficiéncia; v. A causa provavel da deficiéncia; e deverdo se submeter a andlise e entrevista
obrigatoria feita por Comissdo de Validagdo designada pela Pro-Reitoria de Ensino da UFCG.

i) A confirmacao da condicao de candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos) ou
indigenas, sera realizada pelos seguintes procedimentos, conforme a natureza da autodeclaracgao:

I- candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)): procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo, realizado por Comissdo Complementar a
Autodeclaracao designada pela Pré-Reitoria de Ensino da UFCG, para tal fim, por meio do qual sera
avaliado o conjunto das caracteristicas fenotipicas dos candidatos para afericdo da condicao racial
declarada;

II - candidatos(as) que se autodeclararem indigenas: deverdao ser reconhecidos como membros
legitimos de comunidade/etnia indigena com a qual mantenham vinculos identitarios, reconhecimento
esse certificado por documentacao expedida pelas liderangas do povo ou comunidade indigena da qual



facam parte, conforme documentacao prevista no Anexo VI deste Edital.

3.5. As modalidades de vagas reservadas somente serdo aplicadas aos(as) candidatos(as) que atenderem aos
critérios exigidos em cada modalidade.

3.6. Serao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) classificado(a) todas as informacdes fornecidas no ato
da inscricdao ou em qualquer instrumento disponibilizado na pagina eletrénica, bem como na documentacao
comprobatéria apresentada com vistas a inclusao na modalidade de vaga reservada. Quaisquer informacdes
inveridicas ou inexatas prestadas pelo(a) candidato(a), ou a ndo apresentacao de comprovacao no prazo estipulado
para concorrer a modalidade escolhida, implicardo a perda do direito a vaga.

3.7. Ndo poderao concorrer as modalidades de vagas reservadas os(as) candidatos(as) que tenham, em algum
momento, cursado o Ensino Médio, ainda que apenas parte deste, em escolas privadas, filantrépicas ou comunitarias,
mesmo na condicdo de bolsistas, e nem aqueles que tenham obtido certificado de conclusdo do ensino médio junto ao
SESI, por meio do Telecurso 2000 ou que optem pela Bonificagao Estadual

4. DAS COMISSOES DE VALIDACAO OBRIGATORIA

4.1. Os(As) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou pessoa
Preta, Parda ou Indigena serao submetidos(as) a Comissao de Validacao deste processo seletivo que serao definidas
pela Comissao Permanente de Processos Vestibulares (COMPROV) com apoio e participacao direta do Centro de
Ciéncias Juridicas e Sociais para atuar no periodo descrito abaixo e assegurar a efetivacdo das politicas afirmativas
previstas neste certame.

4.2. O(A) candidato(a) que possuir homologacao de autodeclaracao PPI ou PcD realizada em processo seletivo
no ano de 2025, no ambito da UFCG, podera apresenta-la em substituicao aos documentos que forem exigidos em
edital de convocacao para esta finalidade.

4.3. O ndo comparecimento ou indeferimento das Comissdes de Validagdo PPI ou PcD implicara na eliminagao
do candidato na(s) modalidade(s) de concorréncia PPI ou PcD, sendo que o(a) candidato(a) sera incluido na lista de
espera na(s) modalidade(s) de Escola Publica a qual ele esta habilitado e Ampla Concorréncia.

4.4. As Comissdes de Validacdo deste processo seletivo ocorrerao prioritariamente na cidade de Sousa nas
dependéncias fisicas designadas pelo Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais.

4.5, O cronograma de atuacao das Comissdes de Validagcdo deste Processo Seletivo Especial ocorrerao
conforme agenda descrita no quadro a seguir.

Acao Datas | Locais e Horarios

Comissao Regular de Validacao para Pessoas Pretas ou
Pardas (PPP)

Campus- Sousa

DATA: 05/05/2026

HORARIO:

Das 13h as 16h

Comparecimento presencial do(a) candidato(a) | LOCAL: Biblioteca do CC]JS (Campus BR 230)
a(s) comissao(oes), conforme vaga reservada,
devendo apresentar a documentagéao necessaria

conforme disposto no item 5 deste Edital. Comissao Regular de Validacao para Pessoas com

Deficiéncia (PCD)

Campus- Sousa

DATA: 05/05/2026

HORARIO:

Das 17h as 19h

LOCAL: SIASS (Campus Centro)

Periodo para 1nt'erp~ osicao d'e recurso ao de 05 a 06 de maio Sistema Eletrénico de Recursos da COMPROV
parecer da Comissao de Validacao de 2026
Comissao Recursal de Validacao para Pessoas Pretas e Pardas
(PPP)

Campus- Sousa

DATA: 07/05/2026

HORARIO:

Das 13h as 16h

Comissoes Recursais de Validagao. O(a) LOCAL: Sala dos Conselhos - CCJS (Campus BR 230)
candidato(a) ao comparecer a Comissdo Recursal
devera apresentar a documentacgao disposta no item

5 deste Edital. Comissao Recursal de Validacao para Pessoas com

Deficiéncia (PCD)

Campus- Sousa

DATA: 07/05/2026

HORARIO:

Das 17h as 19h

LOCAL: SIASS (Campus Centro)

Divulgacao dos resultados de recursos contra o a partir de 07 de Sistema Eletronico de Recursos da COMPROV e
indeferimento das Comissoes no site da COMPROV. |maio de 2026 SIGPS




4.6. Procedimentos das Avalicdes PPI e PcD:

4.6.1. Os(As) candidatos(as) PPI ou PcD autodeclarados(as) deverao se apresentar presencialmente na data e
horério previstos no cronograma deste Edital.

4.6.2. Todos(as) os(as)candidatos(as) inscritos(as) para a reserva de vagas PCD devem apresentar também a
documentagdo comprobatoria, a saber:

a)A. Laudo médico original ou codpia autenticada expedido, no méaximo, hd 12 (doze) meses antes do
cadastramento online, no qual conste:

I- Identificacdo da pessoa com deficiéncia (nome, documento de identidade e o CPF);
II - Identificacdo da deficiéncia, com o registro do tipo de deficiéncia;
IIT - Classificagdao Internacional de Doencas (CID);
IV- Descricao detalhada das alteracdes fisiolégicas apresentadas nos érgaos / sistemas e das
limitagoes funcionais para as atividades do cotidiano causadas pela deficiéncia;
V- A causa provavel da deficiéncia.
VI- Demais exames e documentos comprobatérios da deficiéncia declarada.
4.6.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar a data e horérios previstos para atuacédo das

comissoes PPI ou PcD.

4.6.4. Os(As) candidatos(as), ao se apresentarem a(as) Comissao(des) PPI ;ou PcD, deverdo estar munidos(as) de
documento original de identificacdo com foto (Cédula de Identidade; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitacao;
Carteira de Trabalho). O documento devera estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir, com clareza, a sua
identificagao.

4.6.5. Durante a apresentacao do(a) candidato(a) a(s) Comissdao(6es) nao sera permitido o uso de pertences
pessoais, tais como 6culos de sol, acessorios, artigos de chapelaria e/ou aderecos, nem fazer uso de
maquiagem e/ou ter se submetido a bronzeamento, seja natural ou artificial, e vestimentas que dificultem
a identificacao dos tracos fenotipicos.

4.6.6. Em hipétese alguma a(s) Comissao(0es) realizara(do) a verificacdo de pessoa negra (preta ou parda) ou
indigena; ou PcD, por procuracao.

4.6.7. A Comissdo de validagdo ird considerar as caracteristicas fenotipicas que identifique o(a) candidato(a)

como pertencente ao grupo étnico-racial negro: cor da pele, cabelo (inclusive aqueles alisados), formato do nariz e
boca.

4.6.8. Nao serd considerada a relacdo de consanguinidade em qualquer grau de parentesco do(a) candidato(a)
no momento da validagao das cotas PPI.
4.6.9. Sera considerado(a) nao validado(a) pela(s) Comissao(oes), o(a) candidato(a) que:
I- Negar-se a fornecer algum dos itens/documentos e/ou informacodes exigidos por este Edital;
II - Nao apresentar tracos fenotipicos que o(a) identifiquem como pessoa preta, parda ou indigena;
III - Nao se apresentar nos termos desta Convocacdo, no dia e horarios previstos no cronograma, ou
sair antes de finalizada sua participacao nesta fase da verificagao.
4.6.10. O resultado da atividade da(s) Comissao(des) PPI ou PcD sera divulgado na pdagina eletronica da
COMPROV.
4.7. Procedimentos para recursos aos resultados das bancas regulares
4.7.1. Do resultado da(s) Comissdo(6es) cabera recurso, sendo obrigatoério o(a) candidato(a):
I- Abrir o pedido de recurso devidamente fundamentado por meio do formulario de recurso que
encontra-se no site da COMPROYV, indicando a opcao "Processo Seletivo Especial - Psicologia CCJS
2026"
IT - Comparecer obrigatoriamente, para avaliacdo pela Comissdo Recursal responsédvel, na data

prevista neste Edital.

4.7.1.1. A abertura de pedido de recurso através do formulario de recurso é procedimento administrativo, sendo
que o(a) candidato(a) que interpor recurso tem A OBRIGATORIEDADE DE COMPARECER PARA AVALIACAO
PELA COMISSAO RECURSAL RESPONSAVEL, NAS DATAS PREVISTAS NESTE EDITAL.

4.7.1.2. O resultado final dos recursos interpostos serd divulgado no ambiente préprio no SIGPS e na pagina da
COMPROV.
4.7.1.3. O recurso restara INDEFERIDO caso o(a) candidato(a) ndo comparega para avaliagdo pela Comissdo

Recursal responsavel, nas datas previstas neste Edital.

4.7.1.4. Uma vez mantido o indeferimento da autodeclaracdo PPI ou PcD pela Comissao Recursal, o(a)
candidato(a) sera eliminado(a) desta modalidade de cota

5. DA DOCUMENTACAO
5.1. Da Documentacéao para as Comissoes de Validacao
5.1.1. A documentacao, definida em edital de convocacdo, serd entregue, de forma presencial as Comissoes de

Validacao.



5.1.2. A documentagao é obrigatoéria ao trabalho de validacao das Comissoes PPI ou PcD.

5.1.3. Em nenhuma hipétese sera aceita documentacgao rasurada, ilegivel ou copia.

5.2. Da Documentagdo para Cadastramento

5.2.1. A documentacéo necessdria para o cadastramento estd descrita no Anexo I deste Edital - RELACAO DE

DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO POR TIPO DE VAGA.
5.3.

5.3.1. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para cadastramento que ja sao discentes ativos(as) da UFCG, nao
estdo dispensados(as) do envio de toda a documentacao exigida para cadastramento.

6. DO CRONOGRAMA E CADASTRAMENTO ONLINE (REGISTRO ACADEMICO)

6.1. O cadastramento é o ato pelo qual o(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) envia os documentos
requeridos para verificagdo de conformidade com as exigéncias para ingresso na UFCG.

6.2. Os(as) candidatos(as) convocados(as) para o PROCESSO SELETIVO ESPECIAL - PSICOLOGIA - CC]JS
- 2026 - 42 Chamada, deverdo realizar o envio eletrénico da documentagdo, por meio do Sistema Integrado de
Gestao de Processos Seletivos - SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br) , utilizando a conta gov.br, onde deverao preencher
as declaragOes e anexar os documentos, conforme cada modalidade de vaga, nos dias e horarios especificados no

Da documentacao para aprovados(as) e classificados(as) que sao alunos(as) ativos(as) da UFCG.

cronograma abaixo:

Descricao das Acoes Datas Responsaveis | Local
Publicacao da Convocacao da 42 Chamada do PROCESSO
SELETIVO ESPECIAL - PSICOLOGIA - CC]S - 2026 - 42 | 30/04/2026 | COMPROV Site da COMPROV
Chamada
Envio Eletronico da Documentagao digitalizada para | de Sist. Int do d
Cadastramento dos(as) Candidatos(as) Classificados(as) | 30/04/2026 Candidato(a) GIS SNma dn e%ra o ae
no PROCESSO SELETIVO ESPECIAL - PSICOLOGIA - | até R S tivos - SIGPS.ooe
CC]JS - 2026 - 42 Chamada 05/05/2026
de Sistema Integrado de
Envio Eletrénico da Documentacédo de Retificagao dos(as) | 04/05/2026 . ~ g
. . Candidato(a) Gestao de Processos
Candidatos(as) até Seletivos - SIGPS
08/05/2026 v
05/05/2026 Locais e datas a serem
Comparecimento do(a) candidato(a) as Comissées de Comissoes de | informados por meio de
Validagéo, (Comissdes de Validacdo - Preto, Pardo e (Consulj:qr Validagéo e | Edital Complementar
Indigena - PPI e da Pessoa com Deficiéncia - PcD) Calendario | candidatos(as) | de Convocagdo no site
Anterior) da COMPROV
05/05/2026
e
Periodo de Recurso a parecer das Comissées de Validagéo, 06/05/2026 ) . A
(Comissdes de Validacdo - Preto, Pardo e Indigena - PPI e /051 Candidato(a) %stet;m gleggil/}%%o%?
da Pessoa com Deficiéncia - PcD) (Consultar ecursos da
Calendério
Anterior)

. . . o 07/05/2026 Locais e datas a serem
Comparecimento do(a) candidato(a) as Comissoes informados por meio de
Recursais de Validagéo, (Comissdes de Validacdo - Preto, (Consul/ta.r Candidato(a) Edital Complementar
Pardo e Indigena - PPI e da Pessoa com Deficiéncia - PcD) | Calendario de Convocagdo no site

Anterior) da COMPROV
. de
Cadastramento dos classificados no PROCESSO . .
30/04/2026 | Coordenacao Sistema de Controle
EE%ETIVOd ESPECIAL - PSICOLOGIA - CC]S - 2026 - até de Curso Académico Online
= Chamada 12/05/2026
Matricula em disciplinas e inicio das aulas do Periodo . Pro-Reitoria
Letivo 2026.1 Imediato | 40 Ensino SIGAR

6.3.

de 2026 até as 23h59min do dia 05 de maio de 2026 para enviar a documentacgédo.

6.4.

Os(As) candidatos(as) classificados(as) nas vagas da 42 Chamada terdo a partir das 18h do dia 30 de abril

Caso seja necessario complementar ou retificar alguma documentacao nao validada, os(as)

candidatos(as) terao a partir das 08h do dia 04 de maio até as 23h:59min do dia 08 de maio de 2026, para
realizar este procedimento através do envio eletronico da documentacao, por meio do Sistema Integrado de
Gestao de Processos Seletivos - SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br), utilizando a conta gov.br.

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA O CADASTRAMENTO



7.1. Toda a documentacao enviada para cadastramento devera ser digitalizada de forma legivel (sem cortes,
rasuras ou emendas), no formato PDF/A. Os arquivos enviados que nao sejam de boa qualidade ou que estejam
ilegiveis ndo serao validados.

7.2. O(A) candidato(a) que ndo enviar a documentacdo no prazo regular, podera fazé-lo no prazo indicado de
retificacao, sem que haja qualquer prazo adicional para complementacao ou retificacao de documentagdo nao
validada.

7.3. O(A) candidato(a) é inteiramente responsavel pelas informacoes prestadas e pelo contetido dos arquivos
enviados.

7.4. Apés a submissdo dos documentos, é responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no
SIGPS - (https://sigps.ufcg.edu.br), se a documentacao enviada foi submetida corretamente.

7.5. A documentagao recebida serd analisada pelas Coordenagdoes de Curso e cada documento sera
classificado com a situacao VALIDADA ou NEGADA.

7.6. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no SIGPS - (https://sigps.ufcg.edu.br), o

resultado da andlise da documentacéo.

7.7. Caso falte ou seja negado algum documento, os(as) candidatos(as) terao o prazo de retificacao
estabelecido no subitem 8.2 para enviar a documentagdo correta. Os documentos enviados nesses prazos passarao
por nova andlise da coordenacgao de curso.

7.8. O(A) candidato(a) é responsavel pela verificacdo da situacdo dos seus documentos apods a andlise pela
Coordenacgao de Curso.

7.9. O cadastramento dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera realizado pelas Coordenagoes de Curso no
periodo disposto no cronograma, subitem 8.2.

7.10. Os(As) candidatos(as) que optaram por ocupar vaga em acgao afirmativa associada a critério étnico-racial,
que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as), passarao pelo procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracgdo realizado pela Comissdo de Heteroidentificacdo, conforme edital de convocagdo especifico a ser
divulgado na data disposta no cronograma, subitem 8.2.

7.11. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, no SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br), o
resultado do parecer da Comissao de Heteroidentificacao.

7.12. Os(As) candidatos(as) que optaram por ocupar vaga em acao afirmativa associada a condicao de Pessoa
com Deficiéncia serdo avaliados(as) pela Comissdo de Validacao PcD, por meio de entrevista presencial, conforme
edital especifico de convocacdo, a ser publicado no periodo disposto no cronograma que encontra-se no subitem 8.2.

7.13. O(A) candidato(a) que ndo enviar os exames e laudos comprobatérios conforme definido neste edital serd
eliminado(a) deste processo seletivo e perdera o direito a vaga.

7.14. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar e verificar, SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br), o
resultado do parecer da Banca de Validagao PcD.

7.15. O comparecimento as Comissdes de Validacdo PcD ou de Heteroidentificagdo é obrigatério, e o(a)
candidato(a) que nao comparecer na data e horario estabelecidos no edital especifico serda eliminado(a) deste
processo seletivo e perdera o direito a vaga.

7.16. O nao envio, de acordo com o estabelecido neste edital, da documentacao exigida, implica na perda do
direito a vaga (ver Pardgrafo tnico do art. 245, da Resolugdo CSE/UFCG n? 11/2024, que atualiza o Regulamento dos
Cursos de Graduacao da UFCG).

8. DOS RECURSOS CONTRA INDEFERIMENTO DAS COMISSOES DE VALIDACAO

8.1. O(A) candidato(a) que NAO tiver sua autodeclaracdo de heteroidentificacdo (pessoa preta ou parda) ou
Pessoa com Deficiéncia deferida pela(s) Comissao(des) de Validagdo poderd, fundamentadamente, interpor recurso,
acessando o Sistema Eletronico de Recursos da COMPROV, abrir recurso e preencher devidamente o Formulario
Eletronico de Interposicdo de Recursos, selecionando o tépico "Processo Seletivo Especial - Psicologia CCJS 2026".

8.2. Somente serdao aceitos os recursos no dia e horario indicado no cronograma do Edital Complementar de
Convocacgao dos(as) Candidatos(as) para comparecer as Comissées de Validagao.

8.3. E obrigatério ao candidato(a) que interpor recurso, comparecer presencialmente a Comissdo Recursal,
conforme data que estard prevista no Edital Complementar de Convocagdo dos(as) Candidatos(as) que necessitam
passar por Comissoes de Validacao.

8.4. Os recursos serao julgados e divulgados pelas ComissOes Recursais, conforme cronograma disposto no
Edital Complementar de Convocacao dos(as) Candidatos(as) para comparecer as Comisses de Validacao, na pagina
eletronica da COMPROV.

8.5. Uma vez mantido o indeferimento da autodeclaracdo PPI ou PcD pela Comissao Recursal, o(a)
candidato(a) sera eliminado do processo seletivo na(s) modalidade(s) de concorréncia PPI ou PcD, permanecendo o
candidato na lista de espera na(s) modalidade(s) de Escola Publica e Ampla Concorréncia.

9. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS

9.1. A matricula, ato que vincula o(a) discente a turmas de componentes curriculares em um determinado
periodo letivo, sera realizada de imediato apds o cadastramento pela Coordenagao de Curso.

9.2. Os(As) ingressantes serao matriculados(as) nas turmas indicadas pela respectiva coordenacao do curso no
Plano de Matriculas cadastrado no SIGAA.

9.3. O(A) discente podera consultar seu plano de matricula no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas - SIGAA, no qual serao informadas as turmas em que foi matriculado(a), com seus horarios e locais de
aula.



9.4. Uma vez cadastrado(a) e matriculado(a), o(a) discente somente podera alterar o seu plano de matricula,
no SIGAA, nas datas previstas para rematricula no Calendario Académico 2026 da UFCG, assumindo inteira
responsabilidade por eventuais prejuizos causados pela alteracdo. Antes de realizar alteracdes no plano de matricula
o(a) discente deve entrar em contato com a coordenacéao do curso para orientacdao académica.

9.5. Caso o(a) candidato(a) tenha o cadastro efetivado apdés o periodo de rematricula previsto no Calendério
Académico 2026 da UFCG néao sera possivel efetuar mudancas no plano de matricula.

10. DAS DISPOSIC()ES FINAIS

10.1. Nao é permitido ao(a) discente ocupar duas vagas simultaneamente em instituicoes publicas de

ensino superior nos termos da Lei n2 12.089/2009, bem como dois ou mais cursos da UFCG, conforme o
art. 70, §22, da Resolucao CP/UFCG n? 04/2004, Regimento Geral da UFCG.

10.2. A prestacdo de informacédo falsa pelo(a) discente, apurada posteriormente ao cadastramento e durante o
curso, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de seu vinculo,
sem prejuizo das sangoes penais eventualmente cabiveis.

10.3. Informacgoes sobre atos de reconhecimento dos cursos, qualificagdo do corpo docente e recursos materiais
disponiveis (Lei n? 13.168, de 6 de outubro de 2015), encontram-se na Prd-Reitoria de Ensino e na coordenacdo de
cada curso.

10.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagOes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou comunicagdo a ser
publicado no endereco eletronico da COMPROV.

10.5. Eventuais comunicados da COMPROV acerca deste processo seletivo possuem carater meramente
complementar, ndo afastando a responsabilidade do(a) candidato(a) manter-se informado(a) acerca dos prazos e
procedimentos.

10.6. Os casos omissos serao resolvidos pela PRE/UFCG e COMPROV
11. ANEXOS
ANEXO I - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO POR TIPO DE VAGA

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO TER REALIZADO NENHUMA ETAPA DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA
PRIVADA

ANEXO III - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

ANEXO IV - DECLARACAO DE BAIXA RENDA - MODALIDADES DE VAGAS LB-EP; LB-PPI; LB-PCD; LB-Q
ANEXO V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA DADOS PESSOAIS ANEXO
ANEXO VI - AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA ANEXO

eil _. | Documento assinado eletronicamente por LEOVEGILDO DOUGLAS PEREIRA DE SOUZA, PRESIDENTE, em
;sjs.m.nu:} J_ll 30/04/2026, as 12:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 82, caput, da Portaria SEI n?

eletrénica 2 2 T 2018.

-

Eil_. Documento assinado eletronicamente por ERICA CRISTINE MEDEIROS MACHADO, PRO-REITOR(A) DE
e Lﬂ ENSINO, em 30/04/2026, as 13:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 82, caput, da
| eletrénica Portaria SEI n° 002, de 25 de outubro de 2018.

_;‘IIF:; = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufcg.edu.br/autenticidade, informando o
£ i+ codigo verificador 6470933 e o c6digo CRC 092DEB15.
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ANEXO 1


https://sei.ufcg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=181846&id_orgao_publicacao=0
https://sei.ufcg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=181846&id_orgao_publicacao=0
https://sei.ufcg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO POR TIPO DE VAGA

1. PARA CANDIDATOS(AS) QUE FORAM CLASSIFICADOS(AS) PARA AS VAGAS DE AMPLA
CONCORRENCIA (AC)

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacao com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
d. Certidao de nascimento ou de casamento;
e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos; g.
Prova de quitacao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 19 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

2. (COTA LB_PPI) - CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS,
COM RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO E QUE TENHAM
CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA
PELA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servico Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagcdao de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaragdao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j- Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem preto(a) ou pardo(a), deverao preencher e enviar documento
de autodeclaracdo étnico-racial, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo III);

k. Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas deverdao enviar o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), of@cialmente emitido pela Fundacao Nacional do Indio (FUNAI) ou
Autodeclaracao de Pertencimento Etnico Indigena (Anexo VI ) ;

1. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:

1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que devera ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no endereco
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/. A consulta deverad ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este(a) nao seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, devera conter todas as informacdes listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificacdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, nao poderd ultrapassar 1 SM (um salario- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado(a); Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que ndo podera ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizagdo do
cadastro ndo pode ser anterior a 02/01/2022. Nao serdo aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscricdo no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacdo da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N¢ 18/2012) poderda ser efetuada com base nos



Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaracao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

3) ATIVIDADE RURAL: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagcdao de restituicao, quando houver; Declaragdao de
Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP]; Quaisquer declaragbes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso;
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; Notas fiscais de vendas, e Autodeclaracdo de baixa renda, conforme
modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, e Autodeclaracdao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela
UFCG (Anexo 1IV);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)
candidato(a) ou a membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos
bancéarios dos ultimos trés meses, e Autodeclaracdo de baixa renda, conforme modelo
disponibilizado pela UFCG (Anexo 1V);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; Contrato de locagdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos, e Autodeclaracdao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG
(Anexo IV).

3. (COTA 1LB_Q) - CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) QUILOMBOLAS, COM RENDA
FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO E QUE TENHAM CURSADO
INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N° 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI
N¢2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcédo da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagdao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certidao de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servigco Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Copia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificagdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j. Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas deverao apresentar autodeclaracdo de Identidade

Quilombola, Declaracao de Reconhecimento de pertencimento e de vinculo com Comunidade
Quilombola (Anexo V) e Cépia autenticada da declaragdo pela Fundagao Cultural Palmares na qual conste
o reconhecimento do quilombo do qual o candidato pertenca;

k. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:
1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais



do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que devera ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no enderego
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/. A consulta deverd ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este(a) nao seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, deverd conter todas as informacoes listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificacdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, nao poderd ultrapassar 1 SM (um salario- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado(a); Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que ndo podera ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizagdo do
cadastro ndo pode ser anterior a 02/01/2023. N&o serdo aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscricdo no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacéo da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N¢ 18/2012) poderda ser efetuada com base nos
Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaracao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituigao,
quando houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo 1IV);

3) ATIVIDADE RURAL: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdao de restituicao, quando houver; Declaragao de
Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP]; Quaisquer declaragbes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso;
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; Notas fiscais de vendas, e Autodeclaracdo de baixa renda, conforme
modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, e Autodeclaracdo de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela
UFCG (Anexo IV);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituigdo, quando
houver; Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)
candidato(a) ou a membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos
bancéarios dos ultimos trés meses, e Autodeclaragdo de baixa renda, conforme modelo
disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; Contrato de locacdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartdério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG
(Anexo IV).

4. (COTA LB_PCD) - CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA, QUE TENHAM RENDA FAMILIAR
BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO E QUE TENHAM CURSADO
INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N¢ 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI
N¢2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcéo da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagdao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no méximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitagcao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificagdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame



Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j. Laudo médico original ou cépia autenticada, expedido no maximo ha 12 (doze) meses antes do
cadastramento online, em que conste:

j.1. Identificacdo da pessoa com deficiéncia (nome, documento de identidade e o CPF);
j.2. Identificacao da deficiéncia, com o registro do tipo de deficiéncia;
j.3. Referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID);

j.4. Descricdo detalhada das alteracdes fisiolégicas apresentadas nos orgdos / sistemas e das limitagdes
funcionais para as atividades do cotidiano causadas pela deficiéncia;

j.5. A causa provavel da deficiéncia;
k. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:

1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Upico para Programas Sociais
do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que devera ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no endereco
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/. A consulta deverad ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este(a) nao seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, devera conter todas as informacdes listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificagcdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, ndo poderd ultrapassar 1 SM (um saldrio- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado(a); Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que ndo podera ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizagdo do
cadastro nao pode ser anterior a 02/01/2023. Nao serao aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscricdo no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacao da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N¢ 18/2012) podera ser efetuada com base nos
Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaracao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituigao,
quando houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS; Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

3) ATIVIDADE RURAL: Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Declaracao de
Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP]; Quaisquer declaragbes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso;
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; Notas fiscais de vendas, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme
modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagcdo de restituicao, quando houver; Extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, e Autodeclaracdao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela
UFCG (Anexo IV);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)
candidato(a) ou a membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos
bancarios dos ultimos trés meses, e Autodeclaracdo de baixa renda, conforme modelo
disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; Extratos
bancéarios dos dultimos trés meses, pelo menos; Contrato de locacdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG
(Anexo IV).

5. (COTA LB_EP) - CANDIDATOS(AS) COM RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU
INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO QUE TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM
ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI N2 14.723/2023)

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,



devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacao com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hda no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacdao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos;

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaragdao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j. Para comprovacao de renda deverao enviar a documentacao informada a seguir:

1) Para aquele(a) que esteja devida e previamente inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal- CadUnico, envio de comprovante de inscricdo do CadUnico que devera ser gerado
EXCLUSIVAMENTE no site do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no endereco
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/. A consulta deverd ser realizada informando os
dados do(a) candidato(a), ainda que este ndo seja o responsavel familiar do CadUnico. O referido
comprovante, obrigatoriamente, devera conter todas as informacées listadas a seguir: Nome do(a)
candidato(a); Data de nascimento do(a) candidato(a); Numero de Identificagcdo Social (NIS) do(a)
candidato(a); Nome da mae do(a) candidato(a); Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado
cadastral de cada um dos integrantes do ntucleo familiar do(a) candidato(a); Valor da renda per capita
familiar que, sem qualquer ambiguidade, nao poderda ultrapassar 1 SM (um salario- minimo), vigente em
2026; Municipio/UF onde estd cadastrado; Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do
documento; A data da consulta, que ndo podera ser anterior a 02/01/2026; A ultima atualizacdo do
cadastro nao pode ser anterior a 02/01/2023. Nao serao aceitos PROTOCOLOS ou FOLHA RESUMO de
inscrigcao no CadUnico; Na auséncia do CadUnico, a comprovacao da renda familiar bruta mensal (em
conformidade com o art. 79, Portaria Normativa MEC N? 18/2012) poderda ser efetuada com base nos
Rol de documentos minimos a seguir, conforme a categoria que se enquadre:

2) TRABALHADORES ASSALARIADOS: Contracheques; Declaracao de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituigao,
quando houver; CTPS registrada e atualizada; CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS; Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos, e
Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

3) ATIVIDADE RURAL Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdao de restituicao, quando houver; Declaracdao de
Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP]; Quaisquer declaracbes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso;
Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; Notas fiscais de vendas, e Autodeclaracdo de baixa renda, conforme
modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

4) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicao, quando houver; Extratos bancérios dos tultimos trés
meses, pelo menos, e Autodeclaracdao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela
UFCG (Anexo IV);

5) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; Quaisquer declaragées tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)
candidato(a) ou a membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; Extratos
bancéarios dos tultimos trés meses, e Autodeclaragdo de baixa renda, conforme modelo
disponibilizado pela UFCG (Anexo IV);

6) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver; Extratos
bancérios dos dultimos trés meses, pelo menos; Contrato de locacdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos, e Autodeclaracao de baixa renda, conforme modelo disponibilizado pela UFCG
(Anexo IV).

(COTA LI_PPI) - CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS,



INDEPENDENTEMENTE DA RENDA, QUE TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM
ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido ha no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacao com o Servico Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagcdao de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaragdao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j- Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem preto(a) ou pardo(a), deverao preencher e enviar documento
de autodeclaragdo étnico-racial, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo III);

k. Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas deverdao enviar o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), of@cialmente emitido pela Fundacao Nacional do Indio (FUNAI) ou
Autodeclaracao de Pertencimento Etnico Indigena (Anexo VI ).

7. (COTA LI_Q) - CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) QUILOMBOLAS,
INDEPENDENTEMENTE DA RENDA, TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM
ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA PELA LEI N2 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacdao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificacdao de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j. Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas deverao apresentar autodeclaracao de Identidade
Quilombola, Declaracao de Reconhecimento de pertencimento e de vinculo com Comunidade
Quilombola (Anexo V) e Cdpia autenticada da declaracao pela Fundacgao Cultural Palmares na qual conste
o reconhecimento do quilombo do qual o candidato pertenca.

8. (COTA LI_PCD) - CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA, INDEPENDENTEMENTE DA RENDA,
QUE TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N°¢
12.711/2012 ALTERADA PEILA LEI N¢ 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdo em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicdo de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcédo da escola/ 6rgao;

b. Documento oficial de identificacdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou



carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacao funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagdao (CNH) emitido por 6rgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitacdao com o Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos.

h. Copia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificagdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaracao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II);

j. Laudo médico original ou cépia autenticada, expedido no maximo hd 12 (doze) meses antes do
cadastramento online, em que conste:

j.1. Identificacdo da pessoa com deficiéncia (nome, documento de identidade e o CPF);
j.2. Identificacdo da deficiéncia, com o registro do tipo de deficiéncia;
j.3. Referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID);

j.4. Descricao detalhada das alteracées fisiolégicas apresentadas nos orgaos / sistemas e das limitacoes
funcionais para as atividades do cotidiano causadas pela deficiéncia;

j.5. A causa provavel da deficiéncia.

9. (COTA LI EP) - CANDIDATOS(AS) QUE, INDEPENDENTEMENTE DA RENDA, TENHAM
CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS PUBLICAS (LEI N2 12.711/2012 ALTERADA
PELA LEI N? 14.723/2023).

a. Certificado de conclusdao do Ensino Médio ou curso equivalente, ou diploma de graduacdao em Curso
Superior, devidamente assinado pelo candidato e pela Instituicido de Ensino ou; na auséncia destes,
declaracdo com timbre da escola/érgao acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio,
devidamente assinada pela direcao da escola/ 6rgéo;

b. Documento oficial de identificacao com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de trabalho, ou
carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificacdo funcional ou Carteira Nacional de
Habilitagao (CNH) emitido por érgao competente;

c. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d. Certiddo de nascimento ou de casamento;

e. Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 dias em nome do candidato(a) ou familiar;

f. Comprovante de quitacao com a Justica Eleitoral, para os brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g. Prova de quitagdao com o Servigco Militar, para os brasileiros do sexo masculino que, a partir do 12 dia de
janeiro de 2026, completarem 18 (dezoito) anos de idade e subsistam até 31 de dezembro de 2026 em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos;

h. Cépia do Histdrico Escolar que comprove ter cursado todas as séries do Ensino Médio em escola publica,
inclusive se submeter a Certificacdo do Ensino Médio pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou equivalente;

i. Para aqueles(as) que obtiveram certificado de conclusao pelo ENCCEJA, declaragdao de nao ter realizado
nenhuma etapa do Ensino Médio em escola privada, conforme modelo disponibilizado pela UFCG (Anexo II).

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359



ANEXO II

DECLARACAO DE NAO TER REALIZADO NENHUMA ETAPA DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA
PRIVADA

Eu, ,
portador (a) do documento RG n® , Orgdo Emissor: , inscrito no CPF n®

’

DECLARO nao ter estudado em qualquer momento o ensino médio em escola privada. Declaro, também, estar ciente
de que a prestacao de informacdo falsa, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento da matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo
das sancgoes penais eventualmente cabiveis.

, de de 202 (Local e Data).

Assinatura do(a) candidato(a)

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)

anos, e multa.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO III

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, ,
inscrito no CPF sob o n? e RG n? , Orgéo Emissor: )

DECLARO para o fim especifico de concorréncia ao sistema de cotas, modalidade de vaga reservada para pessoas
pretas e pardas, no Processo Seletivo Edital , que sou ( ) preto; ou () pardo.

Declaro que estou ciente que, considera-se preto ou pardo, o candidato que assim se declare e que possua cor de pele
preta ou parda com tracos fenotipicos que o identifique como pertencente ao grupo étnico-racial negro.

Declaro também estar ciente que se for comprovada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades
previstas no Cédigo Penal Brasileiro, bem como a classificagcdo serd tornada sem efeito, o que implicard em
cancelamento da opgao para as vagas direcionadas as acdes afirmativas, além de perder o direito a vaga.

, de de 202 (Local e Data).




Assinatura do(a) candidato(a)

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO IV

DECLARACAO DE BAIXA RENDA - MODALIDADES DE VAGAS LB-EP; LB-PPI; LB-PCD; LB-Q

Eu ,

Nome Social )

Telefone: , e-mail ,

portador(a) do RG n® , 6rgao expedidor e CPF n°. )

pleiteante a uma vaga no Processo Seletivo EDITAL , da UFCG declaro

ter cursado INTEGRALMENTE o Ensino Médio em Escola Publica, ciente de que as informacgdes prestadas sdo de
minha inteira responsabilidade e que, no caso de declaracao falsa, estarei sujeito as sancgoes previstas em lei, ainda
declaro sobre a minha RENDA PER-CAPITA FAMILIAR:

() DECLARO que sou pertencente a um ntcleo familiar de ( ) pessoas e que a renda familiar bruta
mensal, conforme discriminada na tabela abaixo, ndo ultrapassa 1,0 salario-minimo per-capita.

Sobre as informacgdes e comunicagodes institucionais acerca do referido processo seletivo,

() DECLARO que o e-mail acima indicado serd o meio apto ao recebimento de todas as decisOes proferidas pelas
comissoes e que receberei todas as comunicacoes/decisdOes por essa via.

Observacoes:

1. A renda bruta de cada um dos membros, mesmo que seja nula, deverd ser informada abaixo e comprovada por
documentacdo (digitalizada em pdf) a ser enviada no momento da entrega deste formulario.

2. Sao excluidos do céalculo os valores de auxilio alimentagdo, didrias e reembolso de despesas, adiantamentos,
estornos e compensacgoes, indenizagoes.

3. Todos os valores declarados serdao divididos pelo nimero de membros da familia.

Nonze. do.s me{nbros da Data de Grau de Atividade |Renda Bruta
Ne¢ familia (incluindo o(a) Idade CPF .
. Nascimento | Parentesco Laboral Mensal (R$)
candidato(a))
01
02
03




04

05

06

07

TOTAL DA RENDA PER-CAPITA FAMILIAR (R$)

Observacao: Para os casos em que todos os membros da familia ndo possuem renda, especificar, no anexo abaixo, a
forma de sustento da familia e preencher declaragao correspondente a situagao.

de de 202 . (Local e data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO V

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA DADOS PESSOAIS

Nome:

Curso: Turno:

Grau: () Bacharelado () Licenciatura
Cidade/Estado:

Eu, selecionado(a) no Processo Seletivo
para o curso da UFCG indicado acima, nas vagas
reservadas para os beneficidrios de acao afirmativa definida pela LEI N2 12.711/2012 alterada pela LEI N¢2
14.723/2023 (Lei de Cotas), DECLARO que PERTENCO a comunidade Quilombola de
e que:

() resido em comunidade Quilombola
() resido em Area Urbana Nome do Local

Endereco:

Municipio: Estado:

AtencAo: é obrigatdrio coletar nos quadros a sequir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés) membros da




atual Diretoria da Associacao que representa legalmente a Comunidade Quilombola a qual pertence o candidato.

Assinatura da Membro 1 :

Nome legivel do Membro 1:
N¢ da Cédula de Identidade ou CPF do Membro 1:

Assinatura da Membro 2 :

Nome legivel do Membro 2
N¢ da Cédula de Identidade ou CPF do Membro 2

Assinatura do Membro 3

Nome legivel do Membro 3
N da Cédula de Identidade ou CPF do Membro 3

(Local e data ) ) de de 202

ASSINATURA (conforme documento de identificagao)

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracéo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB,
CEP 58429-900 Telefone: (83) 2101.1359

ANEXO VI

AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Eu, ,

abaixo assinado(a),

portador do CPF: , Identidade: - Orgéo Expedidor ,

residente e domiciliado (a) no endereco:

Cidade , Estado ,

DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade Indigena
, localizada no municipio de

no estado , CEP: ,
nos termos do presente Edital e na forma da legislacao vigente, para fins de registro académico na UFCG que o(a) Sr.

(a):

(nome do(a) candidato(a) ,

portador(a) do RG n® Orgéo Expedidor , CPF n° ,
residente e domiciliado(a) no endereco:




Cidade , Estado )

é INDIGENA e pertence a nossa Comunidade, mantendo lacos familiares, econdmicos, sociais e culturais com nossa
comunidade.

Por ser expressao da verdade, datamos e assinamos esta declaracao.

s de de 20
(Local, dia, més e ano)

Assinatura do membro da Comunidade Indigena

Assinatura do lider da Comunidade Indigena

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacédo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.

Referéncia: Processo n? 23096.009540/2026-80 SEIn® 6470933
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