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EDITAL N°© 38/2026

Processo n? 23096.021202/2026-16

A Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), através da Pré-Reitoria de Ensino (PRE) e da Comissdo de
Processos Vestibulares (COMPROV), no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a Resolucao CNE/CP n®
01/2015 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdo de professores indigenas em cursos de
Ensino Superior e de Ensino Médio, e considerando a Resolugao CSE/UFCG n? 07/2026, que regulamenta o Curso de
Licenciatura Intercultural Indigena, no ambito da UFCG, torna publicos os procedimentos relativos ao provimento
de 25 (vinte e cinco) vagas ofertadas para este curso, com ingresso no 22 periodo de 2026 na habilitagao "Ciéncias
Humanas".

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O(A) candidato(a), antes de efetuar a sua inscrigao no Processo Seletivo para o Curso de Licenciatura
Intercultural Indigena 2026, devera ler este Edital e os atos normativos nele mencionados, para certificar-se de que
aceita todas as condigoOes nele estabelecidas e que preenche todos os requisitos exigidos para sua participacao.

1.2. Os procedimentos inerentes a este processo seletivo serao realizados de forma virtual (inscrigdo e
acompanhamento de documentagoes) e presencial (prova escrita) e seguirdao o cronograma disposto neste Edital.

1.3. Em caso de alteracdo de datas, a informacdo sera publicada no site da COMPROV
(www.comprov.ufcg.edu.br), informando previamente aos(as) candidatos(as) sobre as novas datas de realizacdo do
processo seletivo.

1.4. O Processo Seletivo para o Curso de Licenciatura Intercultural Indigena 2026 destina-se a classificacdo de
candidatos(as), mediante a avaliagdo de seu desempenho, de acordo com o disposto neste Edital.

1.5. Este Edital serd regido pelas normas nele contidas, cabendo a supervisdo e a fiscalizagdo a Unidade
Académica responséavel pelo curso, e a execugao a Comissao de Processos Vestibulares da UFCG - COMPROV/UFCG.

1.6. A inscricao do(a) candidato(a) no processo seletivo implica no consentimento com a utilizacdo e a
divulgacao de suas notas e das informacoes prestadas na inscrigao.

2. DAS VAGAS E DO CRITERIO DE PARTICIPACAO

2.1. Serao ofertadas 25 (vinte e cinco) vagas para o curso de Licenciatura Intercultural Indigena, habilitagdo
em Ciéncias Humanas, distribuidas conforme a tabela abaixo:

Local Cédigo do Curso Curso Habilitacao Turno Vagas
Campina Grande 1184381 Licenciatura Intercultural Indigena Ciéncias Humanas Diurno 25
2.2. O curso de Licenciatura Intercultural Indigena é destinado exclusivamente a candidatos(as) indigenas,

independentemente da etnia ou do povo a que pertencam, nao havendo, neste processo seletivo, vagas reservadas a
outras modalidades de concorréncia.

2.3. Somente poderd concorrer as vagas de que trata este Edital o(a) candidato(a) que comprove, na forma do
item 4 e do Anexo I deste Edital, pertencimento a povo ou comunidade indigena.

2.4. O processo seletivo compreendera uma unica etapa, de carater eliminatodrio e classificatdrio, consistente
em Prova de Habilidade Especifica (PHE), na modalidade de redacgao, conforme os subitens seguintes.

2.5. A Prova de Habilidade Especifica (PHE) consistira em uma redacdo sobre o tema "Por que eu quero fazer
a Licenciatura Intercultural Indigena - Minha trajetdria e contribuicées a minha tribo", na qual o(a) candidato(a)
devera:

a) apresentar-se, informando sobre sua trajetoria escolar e sua motivagdo para o ingresso no curso;
b) relatar memodrias, vivéncias e vinculos com seu povo ou comunidade indigena;
c) apresentar de que forma pretende contribuir com sua tribo a partir da formagao pretendida.

2.5.1. A redagédo devera ter, no minimo, 15 (quinze) linhas e, no maximo, 35 (trinta e cinco) linhas.




2.6. A Prova de Habilidade Especifica (PHE) serd realizada de forma presencial, em local a ser definido em
cronograma e/ou comunicado especifico da COMPROV.

2.7. O(A) candidato(a) deverd comparecer ao local da prova com 1 (uma) hora de antecedéncia, munido(a) de
documento pessoal com foto.

2.8. Serdo considerados, para a avaliagcdo da PHE, os critérios, dimensdes e respectivas escalas de pontuacao
especificados na tabela abaixo:

Critérios Dimensoes Pontuacao

1.1 Apresentacdo do(a) candidato(a), trajetéria escolar e motivagdo para
ingresso no curso;
1. Critérios contextuais 1.2 Relato de memorias, vivéncias e vinculos com seu povo ou comunidade 1a70
indigena;
1.3 Contribuigoes pretendidas a sua tribo a partir da formacgao.

2.1 Articulacgao entre as ideias;
2. Critérios textuais: coesdao 2.2 Organizagdo de informacoes (fatos, opinides e argumentos); 1a30
e coeréncia 2.3 Consisténcia e relevancia da informagéo;

2.4 Clareza das ideias (encadeamento 16gico e progressdo semantica).

2.8.1. Cada PHE serd submetida a 2 (dois) avaliadores, de forma independente, sem que um conhega a nota
atribuida pelo outro. A nota final serd a média aritmética simples das duas pontuacgoes atribuidas.

2.8.2. A pontuacdao da PHE que resultar em nota com nimero decimal sofrerd arredondamento, efetuado pelo
proprio avaliador, da seguinte forma: se a parte decimal for inferior a metade de um ponto, a nota sera arredondada
para o numero inteiro imediatamente inferior; se a parte decimal for igual ou superior a metade de um ponto, o
arredondamento sera para o nimero inteiro imediatamente superior.

2.8.3. Serd atribuida nota zero a redacao em que o(a) candidato(a):
a) ndo atender a proposta solicitada, ocasionando descaracterizacdo da tematica;
b)nao usar o nimero minimo de linhas estipulado no subitem 2.5.1 deste Edital;
c) desrespeitar os direitos humanos e o0 meio ambiente.

2.8.4. A avaliagcdo da PHE serd de responsabilidade de Comissao constituida pela Unidade Académica
responsavel pelo curso.

2.9. Da classificagao. A nota final do(a) candidato(a) correspondera a nota obtida na PHE, observado o
disposto no subitem 2.4 deste Edital.

2.9.1. A classificacao dos(as) candidatos(as) sera feita observando-se a ordem decrescente da nota final.

2.9.2. Em caso de igualdade de pontuacdo entre candidatos(as), o desempate dar-se-a, sucessivamente,

considerando-se:

a) o(a) candidato(a) de maior idade.

2.9.3. A aprovacgao ndo assegura, por si s0, o acesso a vaga, observado o limite previsto no subitem 2.1 deste
Edital.

2.9.4. Poderao ser realizadas até 2 (duas) chamadas, conforme a existéncia de vagas.

2.9.5. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que, na chamada em que for convocado(a), nao

encaminhar a documentacdo exigida para o cadastramento, perderd o direito a vaga, ndao sendo possivel o
remanejamento de candidatos(as) entre as chamadas.

2.9.6. Havendo vagas remanescentes, sera publicado Edital Complementar, convocando os(as) candidatos(as)
aprovados(as) e nao classificados(as) para o preenchimento das vagas remanescentes e para os procedimentos de
cadastramento e matricula.

3. DO CRONOGRAMA
3.1. Este Edital, obedecendo ao horéario de Brasilia, seguird o seguinte cronograma:

Atividades Datas Responsavel(is)
Publicagao do Edital e anexos no site da COMPROV 17 de julho de 2026 COMPROV e PRE
Solicitagdo de Impugnacao do Edital Até 20 de julho de 2026 Candidato(a)
Periodo de Inscrigdo online. de 20 de julho de 2026 a 02 de Candidato(a)
Disponivel na pagina do processo seletivo no site da COMPROV agosto de 2026
Divulgacéo das inscricdoes homologadas e nao homologadas no site da STI/UFCG e
COMPROV 03 de agosto de 2026 COMPROV
Periodo para abertura de recurso contra inscricao nao homologada. até 04 de agosto de 2026 Candidato(a)

SISTEMA ELETRONICO DE RECURSOS

Divulgacédo dos resultados de recursos de inscrigoes nao homologadas .

16 site da COMPROV até 05 de agosto de 2026 COMPROV
s - 07 de agosto de 2026 - de 08h | Comissao do

Prova de Habilidade Especifica As 12h Vestibular

a partir de 13-de agosto de




Divulgacgéo do resultado da Prova de Habilidade Especifica. 2026 COMPROV

Periodo para abertura de recurso contra resultado abaixo de 70 pontos
na Prova de Habilidade Especifica no SISTEMA ELETRONICO DE até 14 de agosto de 2026 Candidato(a)
RECURSO

Divulgacéo dos resultados de recursos contra resultado de Prova de Comissao do

o o . 17 de agosto de 2026 Vestibular e
Habilidade Especifica no site da COMPROV COMPROV
Divulgacédo do Resultado Final do Processo Seletivo no site da
COMPROV 17 de agosto de 2026 COMPROV
Encaminhamento, via SIGPS, da documentacao digitalizada, necessaria | de 17de agosto de 2026 até 25 Candidato(a)
para o cadastramento da 12 Chamada UFCG. de agosto de 2026
Cadastramento da 12 Chamada UFCG. Até 25 de agosto Coordenacdo de

Curso
conforme calendario académico
2026.2

Inicio das aulas. S(())I;fé)gme calendéario académico PRE

Matricula em disciplinas dos ingressantes Automaético / PRE

3.2. A Prova de Habilidades Especificas sera realizada em locais a serem publicados previamente no site da
COMPROV (www.comprov.ufcg.edu.br)

4. DA INSCRICAO:
4.1. Para inscrever-se no processo seletivo de que trata este Edital, o(a) candidato(a) devera:
a) pertencer a povo ou comunidade indigena, na forma do item 2 e do Anexo I deste Edital;

b) comprovar a conclusdo do Ensino Médio, ou estar em condi¢cdes de conclui-lo até a data de matricula,
mediante um dos seguintes documentos:

I- Histérico Escolar do Ensino Médio, Boletim Escolar oficial ou documento oficial equivalente;

IT - Certificado de Conclusao via Exame Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA);

IIT - Certificado, Diploma ou Histérico Escolar de Conclusdo do Ensino Médio via Provdo ou exame
anélogo, realizado por Secretaria de Educacgéo;

IV- Boletim de Desempenho Individual ou Certificado de Conclusao do Ensino Médio com base em
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

4.2, As inscricbes serao efetuadas exclusivamente pela internet, conforme o cronograma deste Edital,
mediante acesso ao Formulario de Inscrigdo Online no site da COMPROV (www.comprov.ufcg.edu.br).

4.3. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera:

a) preencher integralmente o Formulério de Inscrigcdao Online, informando os dados dos documentos de
identidade, CPF, Titulo de Eleitor (se couber), Certificado de Alistamento Militar (se couber) e demais
informacodes solicitadas;

b)informar e-mail valido e consultd-lo com periodicidade, inclusive a pasta de spam, visto que
informacgdes importantes serao enviadas para o e-mail informado;

c) criar senha de acesso ao sistema, composta apenas por letras e nimeros, com 6 (seis) a 20 (vinte)
caracteres;

d) anexar, em um unico arquivo no formato .pdf/A, copia do documento de conclusdo do Ensino Médio
especificado no subitem 4.1.b;

e) verificar se a inscricdo foi concluida com sucesso, mediante o recebimento de e-mail de confirmacao.

4.4, Serdo aceitos documentos com validade minima até o ultimo dia de inscricdo. Consideram-se validas as
formas de autenticacdo por assinatura e carimbo de funciondrio responsavel, assinatura eletrénica ou autenticacao
eletronica.

4.5, A senha de acesso é pessoal, intransferivel e de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), sendo
indispensavel para o acompanhamento da inscricdo. Sua recuperacdo serda feita exclusivamente em
https://comprov.ufcg.edu.br/, mediante envio ao e-mail cadastrado.

4.6. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) declara conhecer e aceitar as condicoes deste Edital e de seus eventuais
adendos ou comunicados, nao podendo alegar desconhecimento.

4.7. A UFCG e a COMPROV néo se responsabilizam por inscrigdes ndo recebidas em razao de falhas técnicas,
de comunicacao ou de procedimento indevido do(a) candidato(a), sendo de sua exclusiva responsabilidade
acompanhar a situacdo da inscricdo. Erros na inscricdo devem ser comunicados a Secretaria da COMPROV
(secretaria@comprov.ufcg.edu.br).

4.8. As informacgoes prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo a UFCG excluir do
processo seletivo quem nao preencher o formulario de forma completa e correta ou fornecer dados inveridicos. Nao
serd permitida inscrigdo condicional ou fora do prazo.

4.9, Nao havera cobranca de taxa de inscrigdo neste processo seletivo.

4.10. Da homologacao. A homologacdo das inscrigdes sera divulgada no site da COMPROV, conforme
cronograma deste Edital. Nao serdo aceitas inscricdes que nao atendam rigorosamente ao disposto neste Edital.
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4.11. Do recurso contra inscricaio nao homologada. O(A) candidato(a) poderd interpor recurso contra
inscricdo ndao homologada, mediante acesso ao Sistema Eletronico de Recursos da COMPROV, preenchendo o
Formulario Eletronico de Interposicao de Recursos e selecionando o tdpico referente a este processo seletivo,
observando-se que:

a) sera admitido um tnico recurso por candidato(a) para este evento, sendo desconsiderado recurso de
igual teor;

b)o recurso somente serd aceito no dia e horario indicados no cronograma deste Edital, sendo
desconsiderado o interposto fora do prazo;

c) o recurso interposto por outro meio que nao o especificado neste Edital nao sera aceito;
d) o resultado do recurso sera divulgado no site da COMPROV, conforme cronograma deste Edital.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo para provimento de vagas no curso de Licenciatura Intercultural Indigena
compreenderd uma unica etapa, de carater eliminatério e classificatorio, consistente na Prova de Habilidade
Especifica (PHE), na modalidade de redacdo, nos termos do item 2 deste Edital.

6. DO CADASTRAMENTO, DA MATRICULA E DO INIiCIO DAS AULAS

6.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) serao convocados(as) para cadastramento por
Chamada, na ordem decrescente de classificacdo, observado o limite de vagas, conforme datas previstas no
cronograma deste Edital.

6.2. Para o cadastramento, o(a) candidato(a) deverd encaminhar, exclusivamente por meio do Sistema
Integrado de Gestdao de Processos Seletivos (SIGPS - https://sigps.ufcg.edu.br), cépia digitalizada da documentacdo
especificada no Anexo I deste Edital.

6.2.1. A documentacdo devera ser digitalizada de forma legivel, sem cortes, rasuras ou emendas, no formato
PDF/A. Arquivos de baixa qualidade ou ilegiveis nao serdao validados.

6.2.2. E obrigatério que o(a) candidato(a) possua conta gov.br (https:/www.gov.br) para o envio da
documentacao.

6.3. O(A) candidato(a) que, na Chamada em que for classificado(a), nao encaminhar a documentacao exigida
no prazo fixado no cronograma perdera o direito a vaga.

6.4. A documentacdo recebida serd analisada pela Coordenacgao do curso, e cada documento sera classificado
com a situacao de validado ou negado.

6.4.1. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar, no SIGPS (https://sigps.ufcg.edu.br), a submissao e o
resultado da analise de sua documentagéo.

6.5. Caso falte ou seja negado algum documento, o(a) candidato(a) poderd enviar a documentacgao corrigida no
prazo de retificacao fixado no cronograma deste Edital, sem que haja prazo adicional para complementacao ou nova
retificagao.

6.5.1. O ndo envio da documentagdo exigida, nos termos deste Edital, implica a perda do direito a vaga,
conforme o pardgrafo inico do art. 245 da Resolugdo CSE/UFCG n? 11/2024.
6.6. Constatada irregularidade de mérito quanto a comprovacdo do pertencimento indigena, ou esgotado o

prazo do subitem 8.6 sem regularizacdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo, cabendo recurso na
forma do subitem 6.5

6.7. O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra a eliminacdo de que trata o subitem 6.6, mediante
acesso ao Sistema Eletronico de Recursos da COMPROV, preenchendo o Formulario Eletronico de Interposicao de
Recursos e selecionando o topico referente a este processo seletivo, observando-se que:

a) sera admitido um tnico recurso por candidato(a) para este evento, sendo desconsiderado recurso de
igual teor;

b)o recurso somente serd aceito no dia e horario indicados no cronograma deste Edital, sendo
desconsiderado o interposto fora do prazo;

c) o recurso interposto por outro meio que nao o especificado neste Edital nao sera aceito;
d) o resultado do recurso serd divulgado no site da COMPROV, conforme cronograma deste Edital.

6.8. O(A) candidato(a) convocado(a) para cadastramento que ja seja discente ativo(a) da UFCG né&o esta
dispensado(a) do envio de toda a documentacao exigida para o cadastramento.

6.8.1. O(A) candidato(a) classificado(a) para outro curso, devera optar, no ato do envio da documentacgédo, pela
permanéncia na vaga mais antiga ou pela ocupacédo da nova vaga, conforme a Lei n? 12.089/2009.

6.9. O cadastramento sera efetivado pela Coordenacdo do curso, no periodo previsto no cronograma deste
Edital.

6.10. A matricula, ato que vincula o(a) discente a turmas de componentes curriculares em um determinado

periodo letivo, sera realizada nos prazos definidos no Calendéario Académico 2026 da UFCG.

6.11. Os(As) ingressantes serdao matriculados(as) nas turmas indicadas pela Coordenacao de Curso no Plano de
Matriculas cadastrado no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), no qual poderdo consultar
as turmas, horarios e locais de aula.

6.12. O(A) candidato(a)  classificado(a) que ja possua vinculo ativo em_outra instituicdo  piblica, de ensino
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superior, ou em outro curso da UFCG, observara o disposto no item 7.1 deste Edital quanto a vedacdo de acumulacgao
de vagas.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Nao é permitido ao(a) discente ocupar duas vagas simultaneamente em instituicdes publicas de ensino
superior, nos termos da Lei n? 12.089/2009, bem como em dois ou mais cursos da UFCG, conforme o art. 70, §2¢, da
Resolucao CP/UFCG n® 04/2004 (Regimento Geral da UFCG).

7.2. A prestacdo de informacgdo falsa pelo(a) discente, apurada apds o cadastramento e durante o curso, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de seu vinculo e a remogao
de seus registros académicos, sem prejuizo das sangoes penais eventualmente cabiveis.

7.3. Informacgoes sobre atos de reconhecimento do curso, qualificacdao do corpo docente e recursos materiais
disponiveis (Lei n? 13.168, de 6 de outubro de 2015) encontram-se na Pré-Reitoria de Ensino e na Coordenagdo do
curso.

7.4. Este Edital podera sofrer atualizagcdes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou o evento
a que se referirem, circunstancia que sera mencionada em adendo ou aviso publicado no site da COMPROV.

7.5. A inscricdo no presente processo seletivo implica o consentimento tacito do(a) candidato(a) com o
tratamento e a publicacdo de seus dados pessoais nos atos relativos aos procedimentos do certame, por se tratarem
de dados indispensaveis a sua execugdo, em consondncia com o art. 72 da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados).

7.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Ensino (PRE/UFCG).

8. ANEXOS
ANEXO I - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO POR TIPO DE VAGA
ANEXO II - MODELO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Campina Grande, 17 de julho de 2026

ERICA CRISTINE MEDEIROS MACHADO LEOVEGILDO DOUGLAS PEREIRA DE SOUZA
Proé-Reitora de Ensino em Exercicio Presidente da COMPROV

Para fins de cadastramento, o(a) candidato(a) classificado(a) devera reunir os documentos indicados nos blocos abaixo,
observando-se que:

¢ os documentos do Bloco I sdo exigidos de todos(as) os(as) candidatos(as);

e o0s documentos do Bloco II sdo exigidos de todos(as) os(as) candidatos(as), para comprovacao do pertencimento a
povo ou comunidade indigena, critério Gnico de elegibilidade a este processo seletivo;

¢ 0s modelos de declaracao referidos no Bloco II encontram-se no Anexo II deste Edital.

BLOCO I - DOCUMENTOS COMUNS:

a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, devidamente assinado pelo(a)
candidato(a) e pela instituicdo de ensino; na auséncia deste, declaracao com timbre da escola/érgao,
acompanhada do histérico escolar de conclusdo do ensino médio, devidamente assinada pela direcdo da
escola/érgao;

b) Documento oficial de identificacdo com foto: cédula de identidade (RG), Carteira de Identidade
Nacional (CIN), carteira de trabalho, carteira profissional, passaporte, carteira de identificacao
funcional ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), emitido por 6rgdo competente;

c) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
d) Certidao de Nascimento ou de Casamento;

e) Comprovante de residéncia emitido hd no maximo 90 (noventa) dias em nome do(a) candidato(a) ou
de familiar;

f) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral, para os(as) brasileiros(as) maiores de 18 (dezoito)
anos;

g)Para os candidatos do sexo masculino: comprovante de quitacdao com o Servigo Militar, exigivel a
partir do ano em que completarem 18 (dezoito) anos de idade e até completarem 45 (quarenta e cinco)
anos, conforme a Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servigo Militar).

BLOCGC II - COMPROVACAQ DE PERTENCIMENTO A POVQ Q1) COMUNIRADE INDIGENA:



h) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), oficialmente emitido pela Fundacédo
Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI); ou

i) Na auséncia do RANI, Declaracao de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena, conforme modelo
do Anexo II deste Edital, com as assinaturas nele exigidas.

Eu, )
abaixo assinado(a), portador do CPF: , Identidade: - Orgao Expedidor ,
residente e domiciliado (a) no endereco:
, Cidade ,

Estado ,
DECLARO, na qualidade de lider da Comunidade Indigena
, localizada no municipio de
no estado , CEP: ,
nos termos do presente Edital e na forma da legislacao vigente, para fins de registro académico na UFCG que o(a) Sr.
(a): (nome do(a) candidato(a) , portador(a) do RG
ne Orgéo Expedidor , CPF n° , residente e domiciliado(a)
no endereco: , Cidade )
Estado , € INDIGENA e pertence a nossa Comunidade, mantendo lagos familiares, econémicos, sociais e

culturais com nossa comunidade.

Por ser expressao da verdade, datamos e assinamos esta declaracao.

, de de 20
(Local, dia, més e ano)

Assinatura do membro da Comunidade Indigena

Assinatura do lider da Comunidade Indigena

Observacao: O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica: Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular. Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em
prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco)
anos, e multa.

[ DEii Documento assinado eletronicamente por LEOVEGILDO DOUGLAS PEREIRA DE SOUZA, PRESIDENTE, em

sl @ 20/07/2026, as 12:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 82, caput, da Portaria SEI n?
' eletrénica 002, de 25 de outubro de 2018.

[ c eii Documento assinado eletronicamente por ERICA CRISTINE MEDEIROS MACHADO, PRO-REITOR(A) DE
(;zi"“”'-“ E ENSINO, em 20/07/2026, as 14:37, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 82, caput, da

eletrdnica Portaria SEI n? 002, de 25 de outubro de 2018.

Referéncia: Processo n? 23096.021202/2026-16 SEI n® 6685147


https://sei.ufcg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=181846&id_orgao_publicacao=0
https://sei.ufcg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=181846&id_orgao_publicacao=0
https://sei.ufcg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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